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GRUMS KOMMUN

"Vad haller ni pa med?”

Fragan stélldes nér jag och sonen plockade till oss mjolk pa Kon-
sum. Stor forvirring utbrét. Hade det inforts en, for mig okéind,
aldergrans pa mjolk? Tog vi for mycket mjolk? Vad ér kvoten for
mellanm;jolk?

Det visade sig att frdgan géllde entrén i kommunhuset och om-
byggnaden dér. Jag berittade sé kort och koncist som mgjligt - vi
skulle hinna kopa blojor till lillasystern ocksa.

P& viagen hem funderade jag pé fragan. Hur kan ndgon ha missat
det fordndringsarbete som vi genomfort och sjosétter denna host?
Vi har ju informerat om det pd kommunens hemsida, i GV-Nytt
och pa dppna moten. Lanstidningarna har ocksa skrivit om saken.

Svaret var litt. Jag, och flera med mig, ar sikert lite hemmablinda
och tror att man kan informera “tillrdckligt”. Det kan man inte.
Allt for ofta pratar jag med invénare som “vet hur det 4r”. Lika
ofta visar det sig att det inte &r sa.

Den tidning du nu héller i handen
ar ytterligare ett sétt att sprida
kunskap om vir kommun till dig
som invanare. Jag hoppas att du
har nytta av den och tycker om
den!

“ebpned

Torbjoérn Bood (s)

Kommunstyrelsens ordférande

De dar pa kommunen

Tjanstemin: De flesta som arbetar i kommunhuset kallas tjans-
teman och ar anstallda av kommunen. En tjansteman jobbar med
administration och kan &ven ansvara fér verksamhet. Tjanste-
mannen bistdr med sakkunskap och beslutsunderlag till fértroen-
devalda politiker och gér verklighet av politiskt fattade beslut.

Fortroendevalda: Kommunens fértroendevalda ar de som har
fatt politiska uppdrag av valjarna genom allméant val. De beslutar
i myndighetsutévning och hur kommunen och dess verksamheter
ska styras. | Grums &r alla utom kommunalrédet fritidspolitiker
vid sidan av sina jobb etc. En fértroendevald politiker ska tillhéra
ett parti och vara bosatt i den kommun som hon/han ar vald i.
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Vision 2020

Ett "Handslag” for Grums framtid: r 2020 ska Grums vara en
kommun som andas utveckling och har 11 000 goda ambassadé-

rer i form av stolta medborgare.

Handslag for framtiden
Den 5 juni 2008 var en viktig
dag for Grums kommun. Da
enades politiker och tjanstemén
1 ett "Handslag” om en vision
for 2020 och vilka strategiska
frdgor som ska prioriteras pa
vagen dit. Riktningen for en ny
organisation pekades ocksa ut
(1ds mer péa sidorna 5-7).

- Jag har erfarenhet av att
jobba med liknande fragor i ett
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sjuttiotal kommuner. Frdgan

ar om jag ndgonsin tidigare

har sett den milmedvetenhet
som politiker och tjinstemén i
Grums visade under arbetet. Jag
ar overtygad om att de kommer
att klara att genomfora det de
kommit fram till, sade process-
ledaren Roger Johansson fran
Strategi & Ledarskap AB.

Utveckling och stolthet

Ar 2020 vill man att kommunen

ska kénnetecknas av parollerna
”Grums ér utveckling” och 11
000 ambassadorer”. Det man
vill ha &r nyforetagande och
innovationskraft, att Grums ar
”kommunen som vagar” och har
en medborgardialog som lyfter
kommunen. Vi ska ha okat till
11 000 Grumsbor med vi-kénsla
som kan kénna stolthet och tala
vackert om sitt vackra. Grums
ska vara familjekommunen som
attraherar och har ett vinnande
bemotande 1 den kommunala
verksamheten.

Strategiska fragor

Sa langt visionen - en forhopp-
ning, eller drom om man sé vill.
Men hur ska vi da na dit? Det
ar har de sa kallade strategiska
fragorna kommer in. I samband
med att man enades kring visio-
nen diskuterades det ocksa vilka
strategiska fragor/omraden som
ska prioriteras for att visionen
ska kunna uppnés. Foljande
valdes ut:

* Néringslivet

* Bostadsbyggandet

* Organisationen

* Kommunens ekonomi

» Ungdomarna

* Kommunens varumérke
* Ledarskapet

Arbetet redan paborjat
Flera av de strategiska omrade-
na &r redan nu under utveckling:
ett nytt niringslivsprogram ska
tas fram, en oversiktsplan ska
stéllas ut/laggas fram for beslut
(se sid. 11) och kommunen har
som sagt en ny organisation
frdn och med den 1 september
2009. Kommunfullméaktige har
ocksa antagit ett handlingspro-
gram for vad som ar viktigt att
uppné inom respektive omrade
de ndrmaste aren. e



TEMA: Kommunens nya organisation

Samverkan och medborgarfokus

Demokratifragor lyfts
Tisdagen den 1 september infor
kommunen en ny organisation.
Pa senare tid har kommun-
fullmiktiges betydelse varit
nedtonad for manga, vilket var
olyckligt ur demokratisynpunkt.
Nu blir fullméktiges roll tydli-
gare och skapar forutséttningar
for okad medborgardialog.
Samtidigt lyfts demokratifra-
gorna fram.

Kommunfullmiktiges roll &r

att besluta vad som ska upp-
nas utifrin kommuninvanarnas
perspektiv. Kommunstyrelsens
roll dr att besluta vad som ska
goras. Verksamhetens roll &r att
bestimma hur det ska goras.

Lojalitet mot helheten

I den nya politiska organisatio-
nen slopas den tidigare ndmnd-
organisationen och kommun-
styrelsen blir enda ndmnd.Det
skapar béttre forutsittningar

for ett tydligt ledarskap och
okar lojaliteten mot helheten.

I ndmndorganisationen kunde
lojaliteten mot helheten ibland
hamna i konflikt med lojaliteten
mot den egna verksamheten. |
den nya organisationen arbetar
alla 1 samverkan mot ett klart
utpekat mal.

Visionsberedning
Kommunfullméktige har en
fast visionsberedning som ska
arbeta med frdgor som ar kopp-
lade till Vision 2020. Tillfélliga
beredningar for speciella fragor
kan tillséttas vid behov.

Tre utskott
Kommunstyrelsen har tre ut-
skott, varav tva hanterar drift-
frdgor inom respektive omrade.
Planeringsutskottet har inget
driftsansvar utan en mer dver-
gripande och strategisk roll.

forts. pa nista sida.

Utsedda infor 1 september

Kommunstyrelsen
Ordf. samt kommunalrad:
Torbjérn Bood (s), Grums

1:e vice ordférande: Judith
Kisch (m), Grums

2:e vice ordférande: Gunilla
Andersson (s), Slottsbron

samt 13 ledamoter och 13
ersattare.

Javsnamnden
Ordférande: Katarina Hult-
krantz (m), Klassbol

Vice ordférande: Gosta
Jager (s), Grums

samt 5 ledamoter och 3
ersattare.

Av utrymmesskal redovisas
enbart ordférandeposterna
med namn har.

KOMMUNFULLMAKTIGE

)

UTSKOTT

Samhalls-
byggnad

Revision verfor- Val
myndare || nimnd

KOMMUNSTYRELSEN)

UTSKOTT

Omsorg
Utbildning

Tlllfalllga
berednmga

Visions-
r beredning

Planerings- ;

UTSKOTT / styrelse

GHAB

Politisk organisation
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Forts. fran foregiende sida:
”Samverkan och medborgar-
fokus”

Medborgarfokus

For att stodja det fordndrade ar-
betssittet 1 en ny politisk orga-
nisation kréavs fordndring dven
inom administrationen. Den nya
forvaltningsorganisationen ska
frimja samarbete och helhets-
syn, ha tydligt medborgarfokus
och ett tydligt uppdrag att ge
god service till dig som kom-
muninvanare.

Mainniskors behov av samhélls-
service ar fordndrat och beho-
ven dr mer komplexa. Darfor
ska vi ha individens behov 1
fokus och underlatta for dig vid
kontakter med kommunen.

Tydliga roller och uppdrag
I den nya forvaltningsorganisa-
tionen renodlas verksamheten

1 fyra olika delar: medborgar-
kontor, verksamhet, gemensam
service och kommunchef.

Kommunchefens roll fordndras
inte 1 sig, men arbetet paverkas

Medborgar-
kontorets chef

TEMA: Kommunens nya organisation

av fordndringarna inom den
politiska organisationen dér
styrningen blir tydligare. Kom-
munchefens ansvar for att sam-
ordna verksamheten blir dér-
med ocksé tydligare.

Central stodfunktion
Gemensam service ar en stod-
funktion till de 6vriga delarna,
sd att de ska kunna édgna sin tid
at sina verksamheter och upp-
drag. Med centrala stodfunk-
tioner skapas en okad tydlighet
och ett effektivare nyttjande av
resurserna.

Verksamhet samlas

Alla (kédrn-)verksamheter sam-
las under ett och samma tak”

1 Verksamhet. Uppdraget ar att
utfora tjdnster inom exempelvis
omsorg, ldrande och kommun-
teknik. Denna del blir mest om-
fattande bade vad géller antal
medarbetare och budget.

forts. pa nésta sida.

Kommunchef

GEMENSAM
SERVICE

MEDBORGAR-

KONTOR

Forvaltningsorganisation

6 VART GRUMS September 2009

Bakgrund

Kommunens mest genom-
gripande fordndringsprocess
nagonsin gar under parollen
”Ett handslag for Grums
framtid” ("Handslaget™).

I juni 2008 genomforde
politiker och tjdnstemén tre
dagars intensivt process-
arbete dd samtliga partier

1 kommunstyrelsen enades
kring ett "Handslagsdoku-
ment”. Det inneh6ll bland
annat ny vision och ons-
kad politisk organisation.

I december 2008 samlades
enbart tjdnstemin pad samma
satt, for att arbeta fram ett
forslag till ny forvaltnings-
organisation.

Kommunfullmiktige fast-
stallde ett forslag till ny
politisk organisation 1
december 2008. Forslag till
ny forvaltningsorganisation
faststélldes av fullméktige

1 mars 2009. Bada trider 1
kraft den 1 september 2009.

Verksamhetschef

VERKSAMHET




Fr. v: Irene Eliasson - medborgarkontorets chef, Ann-Christine Andersson - sam-
hallsvagledare/foretagslots, Ulla Torstensson - assistent omsorgen om &ldre och
Ann-Helen Andersson - debiteringsassistent. Saknas pé& bild: Lisbeth Wielbass
- assistent férskola och Elsa Gustafsson samt Gun-Britt Réhr frdn GHAB.

Medborgarkontor
Medborgarkontoret &r en helt ny
och mycket viktig del av kom-
munens organisation. Det ska
vara “’en vig in” for dig som
invanare. Direkt ndr du kommer
in 1 kommunhusets entré mots
du numera av medborgarkonto-
rets kundtjénst (se bild ovan).
Personalen i kundtjénsten har
bred kunskap om kommunen
och kan ge information, végled-
ning och radgivning.

Ser till att du far svar

Om inte din fraga kan besvaras
av medborgarkontorets kund-
tjdnst sa ligger dnda ansvaret
kvar dér tills du har fatt svar el-
ler bokat ett besok hos handlag-
gare. Kundtjénsten servar ocksé
med blanketter och ans6knings-
handlingar for att méten med
handléggare ska vara sa vil
forberedda som mojligt.

Samarbete med andra
Tanken &r att andra offentliga
verksamheter som Forsdkrings-
kassan, Arbetsféormedlingen och
Polisen ska kunna delta i och
samverka med medborgarkonto-
ret. Forsdkringskassan har redan
idag ett kontor i kommunhuset
dér de tar emot inbokade besok.

Utokade oppettider
Medborgarkontoret har uto-
kade Oppettider for att forbattra
tillgéngligheten for besokare
som arbetar dagtid. Det inne-
bir att kontoret inte stanger for
lunch och éven har har 6ppet en
timme léngre.

Naturligtvis ska sd mycket
information, blanketter osv. som
mdjligt dven finnas tillgdngligt
dygnet runt via kommunens
hemsida www.grums.se ®

Bl. a detta far du hjilp med
hos medborgarkontoret:

Allméan info och vagledning
Ansdkningshandlingar
Avgifter och betalningskrav
Bistdndsbedémning
Blanketter
Bostadsanpassningsbidrag
Budget- och skuldr&dgivning*
Bygglovsfrégor
Energirddgivning

Fardtjanst

Information om férskolor, sko-
lor och utbildningar (kommun)
Kondoleanser
Konsumentradgivning
Lotteritillstand

Miljé- och halsoskydd
Parkeringstillstdnd

Tillst&nd for torghandel
Tillst&nd/tillsyn for
automatspel
Utskankningstillstdnd/-tillsyn

Har finns ocksa:
Foretagslots
Overférmyndare

Turistbyrd
Grums Hyresbostader AB

*kdps frén Karlstad kommun

Besoksadress: Sveagatan 77,
Grums. Kommunhuset.

Oppettider: 08.00-17.00 utan
lunchstangning.

Kundtjanst tel. 0555-420 67

Kommunvixeln nds som
vanligt pd 0555-420 00.
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NARINGEN - info till féretagare

Foretagslots - din kontaktvig in i kommunen

Guidar dig

Fran den 1 september har kom-
munen en foretagslots. Hon
heter Ann-Christine Andersson
och arbetar ocksa som samhalls-
vagledare 1 medborgarkontorets
kundtjénst.

Foretagslotsens uppgift ar att
guida dig som foretagare genom
det kommunala systemet och se
till att du kommer 1 kontakt med
rétt handldggare. Hon har dina
behov som foretagare i fokus
och ansvarar for ditt drende tills
det dr avslutat.

Ren servicefunktion

Detta dr en ren servicefunktion,
lotsen fattar alltsa inga beslut

1 drenden. Diaremot kan hon

informera om och lamna ut de
blanketter som kréavs for olika
arenden.

Om allt &r rétt 1 dokumentvig
frén borjan bidrar det till en
snabbare process. Tydlig och
tidig information till kommunen
ar ocksa viktig for en effektiv
och korrekt handldggning. e

Vialkommen!

Kontaktuppgifter:

Ann-Christine Andersson, féretagslots

Telefon 0555-420 67

E-post:
ann-christine.andersson@grums.se

Besok: Medborgarkontorets kundtjanst i

kommunhuset, Sveag. 77, Grums.

(A £ '
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Nytt naringslivsprogram ska tas fram

I april i ar holls ett heldags-
seminarium i Borgvik pé temat
lokalt ndringsliv. Kommunens
foretagare var inbjudna for att
tillsammans med kommunrepre-
sentanter ldgga en grund for ar-
betet att ta fram ett nytt nirings-
livsprogram och det fortsatta
arbetet med néringslivsfragor.

Gruppdiskussioner
Arbetsseminariet leddes av kon-
sult Roger Johansson, Strategi
& Ledarskap AB, som ockséa
varit anlitad i arbetet infor kom-
munens nya organisation. Ett
femtontal anmélda foretagsre-
presentanter, fyra politiker och
tva tjanstemédn delades in i fyra
blandade grupper.
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Grupperna fick diskutera och
redovisa foljande:

* kommunens starka och svaga
sidor,

* framtida mdjligheter och hot,

* vad man vill ska kénneteckna
Grums som néringslivskommun
och samverkan mellan kommun
och lokalt néringsliv,

» malbild 2020: 6nskvard situa-
tion for Grums som néringslivs-
kommun ar 2020,

* prioriterade omrdden att
arbeta med de ndrmaste aren i
samverkan mellan kommun och
lokalt ndringsliv,

* for- och nackdelar med tre
olika former av niringslivsorga-
nisation.

Snabbhet och attraktion
Man vill att Grums som né-
ringslivskommun ska upplevas
som vilkomnande, snabb och
effektiv. Samverkan mellan
lokalt ndringsliv och kommunen
ska kidnnetecknas av snabba
beslut, respekt och tillit.

Grupperna var helt eniga om
att kommunens attraktionskraft
ar av hogsta prioritet att arbeta
med de ndrmaste aren, priori-
teras bor ocksa utveckling av
kommunen som besoksmaél och
nyforetagar- samt etablerings-
fragor. e



Koll pa vara kommunala

PENGAR

Mer an halften av kommunens pengar kommer frén
den kommunalskatt som du och andra invénare
betalar. Vi far ocksé statsbidrag utifrdn antalet in-
vanare. D3 ar det |att att se hur starkt kommunens
ekonomi péverkas av hur ménga som valjer att bo

har.

Vid arskiftet 2008/2009 hade vi 9 250 invdnare i
kommunen.

Vad gér pengarna till?
(procent)

_Personal 58,7 %
Tjanster 23,8 % —

Material 7,4 % —

Bidrag 6,3 %~

/
Réantor 4 %

Till héger ser du hur stor andel av 2008 &rs drifts-
budget som gick till respektive n&mnd. De "stora”
namnderna barn-utbildning och socialtjanst for-
fogade sammanlagt 6ver 83 procent av den totala
driftbudgeten. | kommunens nya organisation finns
inga namnder. Las om hur det ser ut nu pa sidan 5.

Cirkeldiagrammen &r fr&n Grums kommuns &rsredovis-
ning 2008. Den finns som pdf-fil under "Kommunfakta”
p& www.grums.se och kan dven fas i tryckt form frén
kommunsekretariatet (tel. 0555-420 00 vx).

Skatteintakter 64,2 %/

Var kommer pengarna ifran?
(procent)

_Réntor 2,2 %

—Statsbidrag
21,1 %

‘Forsaljning 4,0 %
\
Avgifter 8,5 %

Personalen &r var viktigaste tillgdng men ocksé
den mest kostnadskravande. Kommunen har
cirka 700 tillsvidareanstallda, varav 84 procent
ar kvinnor.

Nast storst ar kostnaden for tjanster. Kommu-
nen anlitar olika féretag till sddant som per-
sonalen inte kan utféra. Nar kommunen képer
tjianster (eller varor) regleras det genom Lag
om offentlig upphandling.

Respektive namnds andel av driftbudget
(procent)

Barn- &

Milj6- & .
bygg 1% /Utb. 46 %
/ N\

Soc. 37 % Tekn. 6 %

\
KS 10 %
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OVERSIKTSPLAN

ska vagleda framtida beslut

"

Foto: Tony Axelsson

Alla kommuner ska ha en dversiktsplan (OP) som
omfattar hela kommunen. Den ska végleda fram-
tida beslut om hur mark, vatten och bebyggelse
ska utnyttjas, vad som é&r vardefullt att bevara och
var foridndringar kan komma att ske. Oversikts-
planen behandlar frimst omréden dar kommunen
planerar forédndringar, som utvecklingsomraden
och kommunikationsstrdk. Den tar ocksa upp
omraden som kommunen anser dr viktiga att
bevara, framforallt ur naturvards- och kulturmil-
jOsynpunkt.

Samrad och utstillning

Under véren presenterades ett forsta utkast till
oversiktsplan vid samraddsmoten pé sex olika plat-
ser i kommunen. De synpunkter som d& kom in
har legat till grund for bearbetning av forslaget.
Nu kommer detta reviderade planforslag att lag-
gas fram under hosten. Det stélls ut under tva
manader pa medborgarkontoret och i biblioteket.
Det kommer dven att finnas tillgangligt p4 kom-
munens hemsida. Utstdllningen ér till for att all-
méinheten ska ha mojlighet att lamna in skriftliga
synpunkter och forslag. I slutet av aret kommer
oversiktsplanen att behandlas och beslutas av
kommunfullmaktige.

Nagra av de stillningstaganden som
finns i forslaget till sversiktsplan:

* Detaljplaner ska upprittas for nya bostadsomra-
den vid Varmskog, Borgvik och Segmon.

 Strandnéra omraden for bostader och verksam-
heter som gynnar landsbygden redovisas.

* Planutredning om sérskild histby” ska tas
fram.

» Utvecklingsplan for Grums-Slottsbron tas fram.
 Handlingsplan for Grums centrum tas fram.

* Industrimark reserveras for olika kategorier av
verksamhet.

» Beaktansvirda skonhetsvirden och variationer i
natur- och kulturlandskapen redovisas. ®

Vid fragor eller for mer information kontakta
stadsarkitekt Kjell Nystréom pa tel. 0555-421 38.
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Den nya influensan A(H1N1)

Den nya influensan A(HIN1) ar ett nytt
influensavirus som sprids over varlden.

For de allra flesta dr det en ofarlig men

ibland obehaglig sjukdom med symtom
som gar over pa nagra fa dagar.

Feber, torrhosta, halsont, ont i kroppen,
huvudvirk, frossa, snuva och en véldig
trotthet dr vanliga symtom vid influensa.

Hindra smittspridningen

Det ar viktigt att hindra smittspridningen
for att skydda de personer som kan bli
allvarligt sjuka av influensa. Tvitta hin-
derna ofta och nys och hosta 1 armvecket
eller en pappersnédsduk (ej i handen).

Stanna hemma om du ar sjuk sa sprider
du inte influensavirus vidare pa arbetet,
skolan eller bussen. Kontakta sjukvéarden
per telefon forst istéllet for att g& direkt
till vantrum dér influensa létt sprids
vidare.

Mer information

Mer information om den nya influensan
A(HINTI) finns pa www.1177.se och
www.krisinformation.se

Du kan ocksa ringa 020-20 20 00 for att
fa svar pa allminna fragor om influensa
A (HIN1). Det ar de ansvariga myndig-
heterna som besvarar fragorna.

Kdllor: Socialstyrelsen, Smittskyddsinsti-
tutet, 1177 och Krisinformation.se

Anvéind kommunwel:l)en grums.se

P& kommunens hemsida www.grums.se hittar du bland
annat information om kommunens verksamheter, nyheter
och kontaktuppgifter. Dar finns ocksa:

« Dialogforum dar du kan géra din rést hérd och stalla fra-
gor till kommunens tjansteman och fértroendevalda.

« E-tjanster for berdkning av ev. stdd och prel. avgifter.

- Bibliotekskatalog dar du som har lanekort dven kan se
dina |&n, 1dna om och reservera med mera.

« Nyhetsbevakningen "Grums i media” dar nyheter som
har anknytning till kommunen f&ngas upp fran Internet.

« Andreas Knutssons tecknade serie "Grums”.

« GPS-filer med kommunens besdksmal, att ladda ner.

KORTTIDSFAMILJ SOKES

Ar du och din familj intresserade av att gora en insats
for en pojke som behdver en korttidsfamilj?

Socialtjansten soker en korttidsfamilj till en 6-&rig pojke,
med psykisk och fysisk funktionsnedsattning, for vistelse
sex dygn per manad. Onskemal fér vistelsen &r torsdag-
séndag, varannan vecka. Arvode och omkostnadsersatt-
ning utbetalas enligt rekommendationer fr&n Sveriges
Kommuner och Landsting.

Ar ni intresserade av att gora en insats, kontakta
LSS-handlaggare Gun-Marie Nilsson, pé telefon
0555-422 69 eller e-post: gun-marie.nilsson@grums.se

Intresseanmalan kan aven skickas skriftligt till:
Grums kommun

664 80 GRUMS

Fel organisation i Enirokatalogen

Enirokatalogens beskrivning av Grums kom-
muns organisation ar ej korrekt. Anledning-
en ar att den nya organisationen inte var
klar nar uppgifterna skulle lamnas till Eniro.
Ring pad de direktnummer som stér i katalo-
gen, de flesta ar korrekta. Vid fel kan kom-
munens vaxel tel. 0555-420 00 hjalpa dig.
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Brandskydd i flerbostadshus

Med anledning av den tragiska branden i Rinkeby fér en
tid sedan har Raddningstjansten markt ett dkat intresse
for information om brandskydd i flerbostadshus.

Information om brandskydd kan lasas p& och laddas ner
fran Raddningstjanstens hemsida, badde p& svenska och
flertalet andra sprék. www.karlstadregionen.se



-

Evenemangskalender
till och med arsskiftet

Augusti - September
29/8 Hantverksdag kl. 14.00-18.00.
Grums hembygdsgérd, Long.

29/8 Utstallning kl. 13.00-17.00 pa Ateljé
Mysen, Borgvik. Olja, akvarell, smycken,
graffitti m.m.

30/8 Sommarprogram kl. 18.00 pd Café
Liljenas, Varmskog. Seffle Tower Brass.

4/9 Golfresan On Tour 2009.
Billeruds Golfklubb, Segmon.

6/9 Sommarprogram kl. 18.00 pa Café
Liljenas, Varmskog. Blues m. Stewe Cato.

6/9 Sommarkvall i Eds kyrka kl. 18.00.
Clazz, kéren Accentus, Exaudi mfl.

13/9 Sommarprogram kl. 18.00 p8 Café
Liljenas, Varmskog. Slottsbrons musikkar.

17/9 Musik i vintermérkret kl. 19.00.
Gruvan, Grums. Se annons i GV-Nytt.

18/9 Navgrotsfest kl. 19.00.
Grums hembygdsgard, Long.

20/9 Klubbmasterskap.
Billeruds Golfklubb, Segmon.

Oktober
29/10 Musik i vintermérkret kl. 19.00.
Gruvan, Grums. Se annons i GV-Nytt.

November

14-15/11 Hostutstallning hos Grums konst-
férening kl. 12.00-16.00. Galleri Strand,
Slottsbron.

19-22/11 Hoéstutstallning hos Grums konst-
férening. Galleri Strand, Slottsbron.

26/11 Musik i vintermorkret kl. 19.00.
Gruvan, Grums. Se annons i GV-Nytt.

GRUMS BAD & SPORT

Hostens gympaschema

Mandag

17.00 - 18.00: Box *

17.45 - 18.30: Elvys mjukgympa start 14/9
1815 - 19a5: Lyft *

18.45 - 19.30: Elvys vattengympa start 14/9
19.00 - 20.00: Medelgympa

Tisdag

17.00 - 18.00: Pilates*

17.30 - 18.30: Core *

18.45 - 20.00: Step Intervall

18.00 - 20.00: Tjejstyrka med instruktor

Onsdag

17.00 - 18.00: Lyft *

18.00 - 19.15: "SC” Styrka & Cykel *
19.30 - 20.15: Vattengympa

Torsdag
18.00 - 19.30: Low Muskel
17.30 - 18.30: Soft Pilates *

Fredag
17.00 - 18.00: Box *

Lordag

9.30 - 10.30: "SK” Styrka & Kondition start mitt. sept.

10.30 - 11.30: Absolute Dance * Nyhet start 12/9

Sondag
18.00 - 19.00: Yoga * Datum annonseras i GV-Nytt

* = Férbokning i kassan, telefon 0555-422 14

SPINNING

Mandag 18.00 - 19.30: Cykla l&ngt *
Tisdag 18.00 -18.45: Cykla kort *
Onsdag 17.30 - 18.30: Cykla medel *
Tordag 17.00 - 17.45: Cykla kort *
Fredag 17.00 -18.00: Fartlek

Lordagsoppet 12/9

For information om 6ppettider med mera se
www.grums.se eller ring 0555-422 14.
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Matmissan 2009 p& Asfjardens utbildningscenter

Foto: Helena Bergstréom




Skolmatsedel for hostterminen 2009

Varje dag serveras salladsbuffé, knickebréd och smérgdsmargarin.
Mjolk serveras tre dagar i veckan och vatten varje dag.

Vecka 34
Fredag: Pannkakor, sylt

Vecka 35

Ma&n: Kottbullar, makaroner

Tis: Kokt fisk, dills&s, potatis

Ons: Jattestenskokets
currydoftande kyckling, ris

Tors: Pytt i panna, rédbetor

Fre: Nikkalouktasoppa, mjukt bréd

Vecka 36

Man: Pasta Carbonara (s&s med
bogskinka)

Tis: Pannbiff, s&s, potatis

Ons: Korv Stroganoff, ris

Tors: Fiskgratédng, potatismos
Fre: Rotfruktsgratéang, grovt brad

Vecka 37

Mén: Potatisbullar/blodpudding,
lingonsylt

Tis: Skeppartorsk, kall s3s, potatis
Ons: Hégsbosoppa, mjukt bréd m.
palagg

Tors: Biff Stroganoff, ris

Fre: Pastasallad m. bogskinka

Vecka 38

Man: Ugnspannkaka

Tis: Fiskbullar, sds, potatis

Ons: Kycklingwok m. tortillas
Tors: Stekt falukorv, potatismos
Fre: Kottfarssés, spagetti

Vecka 39

M&n: Pasta m. kebabsés

Tis: LOV

Ons: Kéttbullepytt, rédbetor
Tors: Schnitzel, ris

Fre: Mexicanasoppa, mjukt brod

m. pélagg

Vecka 40

Mén: Gratdng m. bogskinka

Tis: Kottfarslimpa, sds, potatis,
lingonsylt

Ons: Kycklingnuggets, currysés, ris
Tors: Vegetariska Varldsdagen

- Veg. Lasagne

Fre: Fiskburgare, dressing, mos

Vecka 41

M3an-fre: Slottsbrons énskevecka

Vecka 42

Mén: Pasta, kyckling, paprikaséas
Tis: Kéttbullar, sds, potatis

Ons: Kottfarssoppa, mjukt bréd
Tors: Maltidens dag - Kasslerl&da,
ris, svenska applen

Fre: Kokt farsk fisk, aggsés, potatis

Vecka 43

Mén: Indisk korvgryta, pasta

Tis: Stekt fisk, kall s&s Louisiana,
potatis

Ons: Pytt i panna, rédbetor
Tors: Grekisk farsbiff, potatismos
Fre: Kinagryta med ris

Vecka 44
Man-fre: HOSTLOV

Vecka 45
Mé&n-fre: Specialvecka

Vecka 46

Mén: Chili con carne

Tis: Pastagratang a’ la Carbonara
Ons: Marten gés - Kycklingschnit-
zel, potatis

Tors: Fiskgraténg, potatismos

Fre: Piroger

Vecka 47

Mén: Potatisbullar/blodpudding,
lingonsylt

Tis: Kycklinggryta, ris

Ons: Kottfarssoppa, mjukt bréd
Tors: Stekt falukorv, makaroner
Fre: Dillstuvade fiskbullar, potatis

Vecka 48

Man: Risgrynsgrét, kanel

Tis: Kottfarslimpa, sds, potatis
Ons: Fisknuggets, mos

Tors: Kassler, svampsés, ris
Fre: Lasagne

Vecka 49

Mén: Vad kéket bjuder

Tis: Moster Sveas fiskgratang,
potatis

Ons: Kottfarssas, spagetti

Tors: Tortillas m. kebab, dressing
Fre: Gudfaderns ostsoppa,
mjukt bréd

Vecka 50

Man: Kycklinggratang, potatis
Tis: Skeppartorsk, remouladsas,
potatis

Ons: Nasi goreng m. kéttfars
Tors: Kéttkorv, potatismos

Fre: Kotlettrad, s&s, potatis,
applemos

Vecka 51

Man: Risgrynsgrot, kanel,
smorgés m. julskinka

Tis: Kalops, sés, potatis,
rodbetor

Ons: Julmat

Tors: Vad koket bjuder
Fre: Julavslutning med fika

Med reservation f6r eventuella dndringar.
Matsedeln finns ocksa pad www.grums.se
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Serien "GRUMS” av Andreas Knutsson « www.apkonst.se

GR U " S 0555-000 o1

Grumsingorna dr vdl som lolk Borisett frén bt de bor | just
dr mest egentli Grums, wilket & ritt anik | alg

Del gis ju bara ca. FO00 pd
hela Jordklotel...

o s

men mest troligt dr del Gravn,
poppersbruket helo somhillet
krefsor kring, som &r upphovel.
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¥
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I SEURL
AECPRLADES DET IPAG
AT ALLA AMANEN | ZdSLAN ESMMER
SMEHAS Ol B Lo
HESS B HTRANT SGEH KED
FIRROE ELASS.

Varje vecka pa grums.se



