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FORORD

Bibliotekslagen fr&n 1996 fick ett tillagg 2004, SFS 2004:1261, som innebér att alla
kommuner och landsting skall anta planer fér biblioteksverksamheten.

Svensk biblioteksférening beskriver en biblioteksplan med féljande ord:

Med en biblioteksplan avses ett politiskt férankrat styrande dokument som omfattar
analys av det samlade biblioteksbehovet i en kommun och &tgarder fér hur dessa
behov ska tillgodoses. Denna biblioteksplan ska férutom folkbiblioteksverksamheten
ocksa innefatta biblioteksbehovet nar det galler utbildning, omsorg, vérd och naringsliv.

Arbetet med en biblioteksplan fér Grums kommun startade i januari 2006.
Kommunstyrelsen tillsatte en arbetsgrupp bestdende av politiker och tjansteméan frén
b&de kommunstyrelsen och barn- och utbildningsnamnden.

Planen syftar till att forbattra och utveckla bibliotekets verksamhet, fokusera pé

individens lust till larande och utveckla samarbetet mellan biblioteket och andra
verksamheter och aktérer i kommunen.

Grums den 12 november 2007

Evalisa Birath Lindvall Marie Valldor Frykman
ledamot i kommunstyrelsen Chef fér enheten
ordférande i BUN Kultur, bibliotek och turism



DET FYSISKA OCH DET VIRTUELLA BIBLIOTEKET

Samhillet férandras i en allt snabbare takt och behovet av valinformerade och
utbildade manniskor 6kar. Férr stannade de flesta pé sin arbetsplats hela livet men idag
kravs att alla vidareutvecklas och ar beredda att byta inriktning och arbete, man talar
om projektanstallningar och det livsl&nga larandet. For att tillgodose det ckade kravet
pd valutbildad arbetskraft har en kraftig utbyggnad av hogskolor genomférts i landet.
Det har blivit viktigare att lara sig hitta och sortera information, att jamféra olika kallor
och inhamta kunskap pé ett mer aktivt satt.

Informationscentral och métesplats

| denna omvarld har bibliotekets roll andrats successivt frén lanebibliotek till mer av
en informationscentral. [dag efterfrégas fler faktabocker och bibliotekets kunder vill
oftare ha hjalp med att hitta relevant information via Internet.

Biblioteket som métesplats for alla &r en naturlig utveckling av bibliotekets roll i
samhallet samtidigt som utbudet av tjanster éver natet 6kar och innebér att den
virtuella delen av bibliotekets verksamhet behéver mer resurser.

Virtuellt bibliotek

Redan idag kan man lana e-bdcker, e-musik och ljudbdcker samt sdka i databaser via
bibliotekets OPAC, open access. En dygnetruntservice dar kunderna kan géra omlan,
reservationer och séka information.

Nya utmaningar och nya krav pa verksamheten &r bade stimulerande och utmanande.
For att kunna vidmakthalla en god service kravs att personalen standigt vidareutbildar
sig inom framfor allt IT-omradet.

Bibliotek Varmland

Kommunbiblioteken och Lansbiblioteket i Varmland har i projektform arbetat for ett
gemensamt bibliotekssystem for hela lanet. Sedan ndgot &r finns en gemensam
webbplats, www.bibliotekvarmland.se och nasta steg ar en gemensam marknadsféring

av bibliotekens tjanster.


http://www.bibliotekvarmland.se/

STRATEGIER FOR UTVECKLING AV BIBLIOTEKEN | GRUMS

Biblioteket och demokratin

Biblioteket ska félja samhéllsutvecklingen och vara en garant fér demokratin med gratis
och fri information och vara en métesplats for alla invanare.
(Ur Mélen for biblioteksverksamheten, bilaga 1.)

Alla medborgare ska kunna ta del av den information man behdver fér den egna
utvecklingen och fér att kunna utéva sina demokratiska rattigheter men aven fér
forstroelse.

e Tillgédngen till databaserad information &r en frdga om service men ocks8 en
demokratifréga. Informationen ska géras tillganglig for alla.

e Biblioteket ska ha ett brett utbud av litteratur, databaserad information och en
generds Sppettid.

e Biblioteket ska ligga centralt i kommunen och erbjuda plats for utstallningar och
programverksamhet.

e Biblioteket ska vara en plats fér informationssékning, lustlasning, samtal, ett
vardagsrum fér allmanheten.

Biblioteket och Internet

Det virtuella biblioteket f&r storre och stérre betydelse och kraver s stora resurser att
ett samgdende i lanet &r en férutsattning for att biblioteken ska kunna utveckla sin
webbsida den s.k. OPAC:en pé ett framgéngsrikt satt.

e Biblioteket ska samarbeta med Lansbiblioteket for att utveckla bibliotekets

webbtjanster.
e Personal som anstills pé biblioteket i framtiden ska ha IT-kunskaper.

Biblioteket som matesplats

Kommunens invénare behover platser dar man kan métas utan krav péd medlemskap
eller entréavgifter. En s&dan plats kan biblioteket erbjuda i sina lokaler.



e Biblioteket ska erbjuda féreningar och allmanheten majligheter att traffas,
genom att iordningstalla utrymmen fér sammankomster i bibliotekshuset.

e Biblioteket ska ha en ppen attityd infér olika gruppers och enskildas férslag till
utnyttjande av biblioteksrummen.

e Biblioteket ska inratta caféverksamhet.

Biblioteket for barn och unga

En av bibliotekets huvuduppgifter ar att verka fér laskunnighet. Genom uppsékande
verksamhet i skolorna och ett nara samarbete med de enskilda lararna, ska biblioteket
framja lasning bland barn och unga.

e Biblioteket ska utveckla samarbete mellan bibliotekets medarbetare, skolans
pedagoger och elevernas féraldrar for att uppmuntra och stimulera laslust och
sprékutveckling.

e Biblioteket ska medverka till att fungerande skolbibliotek finns i kommunen.

e Biblioteket ska utveckla samarbetet med Kulturskolan och bidra till att skapa
fungerande kulturella miljser fér barn och ungdomar.

Biblioteket och det livslanga larandet

Att lara och samla erfarenhet och att utveckla kunskap ar en livsl&ng process.
Bibliotekets medarbetare har specialkunskaper som kan vara till hjalp for att sortera i
dagens informationsfléde.

e Biblioteket ska vara ett stéd for utbildningen pa alla nivéer.

e Biblioteket ska erbjuda plats for vuxenstuderande med adekvat utrustning i
form av datorer med tillbehér.

o Biblioteket ska utveckla samarbetet med universitetet och erbjuda
distansstuderande plats och stéd.

e Biblioteket ska utveckla samarbetet med studieférbunden och Grums
naringslivscentrum.

e Biblioteket ska méjliggéra fér anordnande av temadagar kring aktuella fragor.

Biblioteket och de aldre

Biblioteket har en verksamhet inriktad pé aldre, dar de aldres specifika krav p&
biblioteket, i majligaste man, tillgodoses.

e Biblioteket ska tillhandahalla litteratur med stor stil och ljudbécker.
e Biblioteket ska inratta sina lokaler pa ett sddant satt att det &r |att att réra sigi
lokalen med rullator eller rullstol.



e Biblioteket ska erbjuda majligheter fér de aldre att anvanda Internettjanster.

Biblioteket och de funktionshindrade

Alla ska ha tillgéng till ett bibliotek sl&s fast i bibliotekslagen. Folk- och skolbibliotek ska
agna sarskild uppmarksamhet &t funktionshindrade... (Bibliotekslagen § 8)

e Biblioteket ska utveckla och anpassa sina webbtjanster till de
funktionshindrade.

e Biblioteket ska genom uppsdkande verksamhet ge de funktionshindrade en
likvardig service.

e Biblioteket ska inratta sina lokaler s& att de blir lattillgangliga for
funktionshindrade.

e Biblioteket ska tillhandahélla olika varianter av media anpassade for olika typer
av funktionshinder.

Biblioteket och invandrarna

Biblioteket &r en naturlig plats att gé till for bdde asylsékande och invandrare, som
soker litteratur och information pé sitt eget sprak. Biblioteket ar en offentlig plats och
kan som sddan bidra till integrationen i samhallet genom att majliggéra moten mellan
folk frén olika lander och svenskar.

e Biblioteket ska underlatta for invandrare att finna litteratur och information pa
sitt modersmal.
e Biblioteket ska upplata plats for kulturellt utbyte mellan olika kulturer.

Biblioteket och niringslivet

Flera undersékningar visar pé bibliotekets betydelse for foretagsamheten i ett
samhalle. Naringslivet blir alltmer beroende av ett standigt tillflode av ny kunskap och
relevant information fér att kunna utvecklas. De stora féretagen har resurser for att
klara sin informationsférsérjning. Fér de sm& och nystartade féretagen kan
informationsbehovet tillgodoses i det lokala biblioteket.

e Biblioteket ska samarbeta med Grums néringslivscentrum fér att kunna erbjuda
relevant information till féretagare och entreprenérer.

e Biblioteket ska samarbeta med studieférbunden och Grums naringslivs-centrum
for att ge smaforetagare mojligheter att vidareutveckla sig inom omradet
entreprendrskap.



Skolbiblioteket

Det stalls idag allt hégre krav pé att eleven lar sig séka kunskap pa egen hand, den
gamla pluggskolan finns knappast langre och temaarbeten &r vanliga och kraver tillgéng
till litteratur och webbaserad information. Skolbiblioteket kan fungera som
informations- och kunskapsbas i skolan men d& kravs bemannade bibliotek med
Internetdatorer och ett mediebesté&nd anpassat till undervisningen.

o Skolbibliotek med modern utrustning inrattas i hogstadieskolan och gymnasiet.
e Den enskilda skolan har en plan fér hur skolbiblioteket ska anvandas i skolan.
e Skolbiblioteket bemannas av utbildad personal.

GRUMS KOMMUNBIBLIOTEK

Bibliotekets uppdrag i kommunen &r att garantera invénarna fri tillgdng till information,
stédja sjalvstudier och utbildning, verka fér laskunnighet samt stimulera kulturell
mangfald.

Grums kommunbibliotek bestér av ett huvudbibliotek och sex skolbibliotek.
Skolbibliotekens medieanslag ligger i kommunbibliotekets budget men skolbiblioteken
administreras for dvrigt av de enskilda skolorna.

Verksamheten i siffror

Personal: 2,0 bibliotekarietjanster
3,5 assistenttjanster

Personalkostnader: 2.000 tkr

Medieanslag: 500 tkr, inkl. databaser
Lokalkostnad: 900 tkr
Oppethéllande: 42 timmar/vecka,

reducerat dppethéllande sommartid

Skolbibliotek finns i Jattestenskolan, Liljenas skola, Segmons skola,
Skruvstads skola, Slottsbrons skola, Sédra skolan.

Grums kommunbibliotek har bade nationella regler och lokala mél, att



utgd ifrdn i sin verksamhet.
Lokala mal, se bilaga 1, Bibliotekslagen 1996:1596, se bilaga 2,
och UNESCO:s folkbiblioteksmanifest, se bilaga 4.

VERKSAMHETSBESKRIVNINGAR OCH ATGARDSFORSLAG

Verksamhetsbeskrivning och atgirdsforslag for det virtuella biblioteket

OPAC:en

Bibliotekets OPAC (Open access) &r dppen dygnet runt. Dar kan besdkarna géra
omlén, reservationer och séka information. Lankat till var egen OPAC finns
lansbibliotekets portal www.bibliotekvarmland.se med alla kommuner i Varmland.

Forfattarportratt och evenemang samt lankar till narliggande @mnesomraden finns pa
portalen.

Atgardsférslag:
® VYiterligare databaser behovs for framtiden.
e Marknadsféring av bibliotekets tjanster.
e Forbattring av navigationen pd OPAC:en.
e Ny bibliotekarietjanst med ansvar fér det virtuella biblioteket, OPAC:en.

Verksamhetsbeskrivning och atgirdsforslag for barn- och
ungdomsverksamheten

Verksamheten kring barn och ungdomar bedrivs enligt féljande:

o Barnavérdscentralens féraldrautbildning innehéller ett besok pé
biblioteket med bokinformation.

o Barnen f&r sin forsta gdvobok vid tva &rs alder.

e  Bokpésen, ett samarbete med férskolan fér att stimulera foraldrar att
lasa for sina barn.

o | 6-&rsverksamhet planeras ett biblioteksbesck, d& barnen far sin andra
gévobok.

Ak 2 Barnen bessker biblioteket och far lanekort.

Ak 3 Barnbibliotekarien beséker skolan och pratar om bécker.
Ak 4 Biblioteksundervisning.

Ak 5 Barnbibliotekarien beséker skolan och pratar om bécker.

Pabarjat projekt om samarbete kring datoriserad katalog och utléning,
Freelib, pa Jattestenskolan.


http://www.bibliotekvarmland.se/

e  Skolbibliotek finns i Jattestenskolan, Liljenas skola, Segmons skola,
Skruvstads skola, Slottsbrons skola, Sédra skolan.

o Asfjardens utbildningscentrum/Grums gymnasieskola har ett
samarbetsavtal med kommunbiblioteket men inget eget skolbibliotek.

Atgardsférslag:

o Utokad service till hégstadiet, med bokinformation.

o Inrattande av gymnasiebibliotek i Asfjardens utbildningscentrum.

e  Anstilla en bibliotekarie med ansvar for Jattestenskolans och
gymnasiets bibliotek.

o Inférande av Freelib i Jattestenskolan.

o Narmare samarbete mellan hégstadiets larare och biblioteket.

Verksamhetsbeskrivning och atgardsforslag for sociala verksamheten

Idag har vi en bibliotekarie med sarskilt ansvar for service till dldre och
funktionshindrade. | tjansten ingdr att tillhandahélla litteratur till 13ntagare som inte kan
ta sig till biblioteket pé& egen hand, s.k. Boken-kommer-verksamhet.

Bibliotekarien besdker ocksa olika institutioner som Edsholms dldreboende.

Tiden racker inte till att beséka fler manniskor i hemmet darfér féreslés en annan
metod for att nd fler personer som kan utnyttja bibliotekets service.

Atgardsférslag:

e Bygga upp natverk med den sociala verksamheten i kommunen och informera
om bibliotekets tjanster.
Bygga upp natverk med de ideella organisationerna och féreningarna.
Besoka Legotjanst med information om bécker och lasning.
Besoka socialtjanstens olika arbetsplatstraffar och tala om bécker och lasning.
Det rullande biblioteket, en mindre buss som kan kéra till mer avlagsna delar av
kommunen.

Verksamhetsbeskrivning och atgardsforslag for studiestodjande
verksamheten

Larstudion inrattades 2006, som en del av Grums larcentrum, i ett samarbete mellan
barn- och utbildningsnamnden och kommunbiblioteket. Syftet var att ge
vuxenstuderande tillgdng till datorer, databaser och specialistkompetens fér enskilda
studier i biblioteket.

Biblioteket utnyttjas av de studerande i hog utstrackning redan idag, men eftersom
antalet studerande ckar behéver biblioteket bli battre pa att ge adekvat service till
denna kategori.

Atgardsfsrslag:
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Genom dkad sjalvbetjaning vid utlén och &terlamning i biblioteket kan
personalen dgna mer tid &t att hjalpa de studerande med att hitta litteratur och
information.

Larstudions utrustning férbattras och uppdateras efter behov.

Utveckla de webbaserade informationstjansterna.

Verksamhetsbeskrivning och atgardsforslag for aktiviteter riktade mot

naringslivet

Grums néaringslivscentrum stédjer entreprendrer i kommunen med r&d och d&d.
Biblioteket &r en samarbetspartner som kan bidra till att férbattra méjligheterna for de
nystartade och de sma féretagen att utveckla sin verksamhet genom att ge battre

tillgdng till information, genom de resurser som finns p& biblioteket.

Atgardsfsrslag:

Foretagshorna i biblioteket med ny litteratur fér sméféretagare.
Inbjudan till informationssékning fér bdde nya och aldre smafsretag.
En del av OPAC:n gors foretagsinriktad.

Forelasning med webbteknik, dppna for alla.

Starta-eget-rddgivning pa webben.

Narmare samarbete med Karlstads universitet.
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BAKGRUNDSMATERIAL

SWOT-analys av bibliotekets verksamhet

Starka och svaga sidor av verksamheten, utarbetat inom personalgruppen under aren
2003-2004 och inom biblioteksplanegruppen 2006.

Verksamhetens starka sidor

Oppet fér alla, valbesskt och valkant.

Rikt och varierat utbud av litteratur och andra medier.
Tillgéng till och kunskap om databaser.

Kompetent och kunnig personal.

Den personliga kontakten.

Centralt lage ndra kommunhus och kdpcentrum, lattillgangligt och
handikappanpassat.

Valutvecklat samarbete med skolan. Organiserad bokinformation och
biblioteksvisning fér grundskolan och samarbetsavtal med
gymnasieskolan.

"Bibliotek Varmland”, utvecklingsprojekt i lansbibliotekets regi.
Flera samarbetspartner, som skolan, socialtjansten, féreningar, som

Kulturskolan, SPF, PRO, studieférbund, som ABF och Medborgarskolan,

Grums hembygdsarkiv och Grums néaringslivscentrum.

Samlingar som Varmlandssamlingen och Grums hembygdsarkivs fotosamling.

Larstudio fér vuxenstuderande med handikappanpassning.
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Verksamhetens svaga sidor
e Oppethallandet, en utdkning dnskvard.

e Ekonomin, verksamhetens resurser urholkas p.g.a. utebliven kompensation fér
hogre kostnader for bl.a. nya medier och teknisk utrustning.

e Inga utstéllningsytor, biblioteket har f& hela vaggar och fria ytor.
e Marknadsféringen &r svag.

e Personalens genomsnittsélder ar hég med en sned kénsférdelningen.

Verksamhetens méjligheter

e Bibliotekets verksamhet upplevs som positiv och &r vl férankrad
politiskt.

e Samarbetet i Varmlands lan utékas genom lansbibliotekets projekt "Bibliotek
Varmland”.

e Personalens kompetens.
e Utdkat samarbete med skolan.
o Slaktforskningen och fotosamlingen.

e Utdkat samarbete med Grums naringslivscentrum kring vuxenstuderande.

Hot mot verksamheten

e  Svagekonomiikommunen med sviktande skatteunderlag. Biblioteket
konkurrerar med andra férvaltningar om kommunens pengar.

e Bibliotekets resurser och méjligheter tas inte tillvara i tillracklig utstrackning.
e Bemanningen av biblioteket s&rbar p.g.a. for & personaltimmar.

e Snabb teknikutveckling dar b&de personalens kompetens och den tekniska
utrustningen boér uppgraderas.
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Undersokning av biblioteksbesdk, boklasning och Internetanvandning
Uppgifterna hamtade ur boken "Lyckan kommer, lyckan g&r” red. Séren Holmberg och
Lennart Weibull, SOM-undersdkning 2004 rapport nr 36. Utgiven 2005 av Géteborgs

universitet.

Boken bygger pd SOM-institutets arliga frégeundersdkningar som stracker sig tillbaka
till 1980-talet.

Klyftorna okar |

O Biblioteksbesotkare,

procent av 20
grupperna lag- 20
respektive 60 OLag -
- : H utbilda
hogutbildade. 5011 de
401] B Hog -
_ 30 utbilda
Alderkategori, 2011 de
15 — 85 ar. 107]]
(0]
2001 2004
Kalla: Goteborgs universitet, SOM-undersokning
Lagutbildade: 60 % 2001 42 % 2004
Hoégutbildade: 85% 2001 80 % 2004
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Klyftorna okar 11

O Boklasning
antal i procent som 100
laser en bok, eller 9071
fler, under ett &r. sor OLag -
601 utbilda
: 50 de
Alderskategori, oM B Hog -
_ 2 30 ] utbilda
15 -85 ar ol de
101
Kalla: Goéteborgs universitet, SOM-undersékningen 2001 2004
Légutbildade: 81 % 2001 71 % 2004
Hogutbildade: 98 % 2001 97 % 2004
Klyftorna okar 111
O Internet-
anvandning, 100
procent av o0
grupperna lag- 70 OLAg -
respektive 60 utbilda
hogutbildade. S50 de
40 B Hog -
30 utbilda
Alderkategori, 20 g
15 — 85 ar.
2001 2004
Kalla: Goteborgs universitet, SOM-undersokning
Lagutbildade: 54 % 2001 47 % 2004
Hoégutbildade: 91 % 2001 92 % 2004




BILAGOR
Bilaga 1

Verksamhetens lokala mal
(Antagna av ansvarig namnd 1997)

Biblioteksverksamheten skall utformas sa att kommuninvadnarna far mojlighet att
utnyttja bibliotekets samlade resurser till studier, information, kritisk granskning,
underhéllning och férstroelse.

Bibliotekets 6ppethéllande skall anpassas sé& att kommuninvénarna oavsett bostadsort
och arbetstid kan utnyttja bibliotekets resurser.

Verksamheten skall huvudsakligen omfatta en val utbyggd service med bécker och
andra medier. L&n av bibliotekets egna medier skall vara avgiftsfritt.

Biblioteket skall vara en naturlig traffpunkt fér kommunens invanare.

Barn och ungdom bér vara bibliotekets viktigaste malgrupper.

Biblioteksverksamheten skall bedrivas i ndra samarbete med andra kommunala
namnder och férvaltningar i syfte att utnyttja befintliga resurser pé basta satt.
Olika samarbetsformer mellan skolbibliotek och kommunbibliotek bér prévas.

MaAl:

Biblioteket skall vara éppet alla vardagar.

Biblioteket skall vara en informationscentral f6r allmanheten och fér kommunens
styrelser och férvaltningar.

Kommunbiblioteket skall aktivt verka for att skolbiblioteket far en central plats i
skolan och undervisningen samt att lararna blir val fértrogna med bibliotekets
resurser och mdjligheter.

Medieurval

Biblioteket skall tillhandahalla fack- och skénlitteratur, tidningar, tidskrifter och andra
medier fér information, kunskap, debatt och férstréelse. Vid urvalet av medierna skall
biblioteket strava efter att vara opartiskt i moraliska, religidsa och politiska frégor, detta
f&r inte medfora att man véjer fér medier med ett kontroversiellt innehall.

Stravan skall vara att vacka och uppratthélla en levande samhallsdebatt och samtidigt
tillfredsstélla kommuninvénarnas lasbehov. Vid urval av medier bor biblioteket i hog
grad ta hansyn till den sociala, kulturella och befolkningsmassiga strukturen i
kommunen.

16



Mal:
Biblioteket skall tillhandahalla efterfrégad litteratur och information.
Medieurvalet vid inkdp, styrs av efterfrdgan.

Barn och ungdom
Inom kommunen maste insatser géras for att barn och ungdom tidigt skall hitta vagen
till biblioteket och béckerna. | sin stravan att né ut till kommunens alla barn bér

biblioteket aktivt samarbeta med de férvaltningar och organisationer inom kommunen
som arbetar med barn, daghem, férskolor, skolor, fritidshem, fritidsgérdar och
foreningar med barn- och ungdomsaktiviteter.

Genom lasframjande &tgarder av olika slag skall man tidigt introducera litteraturen for
barnen och skapa intresse for lasning. God lasférméga underlattar inhamtandet av
kunskap och litteraturlasning berikar livet och férbattrar ordforrédet.

Barnbibliotekarien skall vara samordnare for lasframjande &tgarder bland barn och
ungdom och strava efter att lagga upp sitt arbete s& att intresse for lasning vacks och
bibehélls hos kommunens barn och ungdomar.

Detta kan ske genom att:

*elever vid férskola och skola kommer pé studiebesok till biblioteket

*sagostunder anordnas

*litteraturservice ges till daghem, férskolor, skolor

*bokinformation anordnas fér elever, larare, och féraldrar.

Mal:

Alla barn skall komma i kontakt med biblioteket.

Forsta gdngen vid tva &rs dlder, da biblioteket skanker varje barn en bok.

Andra géngen i sexarsdldern, d& barnet kommer pa visning till biblioteket.
Tredje gdngen nar barnet géri 3k. 2 och far ett eget lanekort.

Varje barn skall under sin skolgdng ha fatt bokinformation, vid minst tre tillfallen.

Aldre och handikappade.
Alla kommuninvanare har rattighet att utnyttja biblioteket.

Sarskilda insatser bor goras for de dldre och handikappade, som har svart for att ta sig
till biblioteket p& egen hand. Genom aktiv uppsdkande verksamhet bér man motverka
den isolering som ofta aldre och handikappade ar utsatta for.

For att lyckas i den uppsdkande verksamheten ska biblioteket kunna erbjuda lampliga
medier for just dessa mélgrupper, som exempel talbdcker och stor-stilsbécker.

En samordning av resurserna i den uppsékande verksamheten bér géras med den
sociala férvaltningen.

Mal:
Alla dldre och handikappade skall f& information om bibliotekets
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service till dessa grupper, boken-kommer-verksamheten och specialutgdvorna av
bécker. Alla invdnare som énskar boken-kommer-service skall f& den.

Invandrarna

De stérre invandrargruppernas lasbehov bér tillgodoses och samarbete med
invandrarféreningar bor etableras. Media till invandrargrupperna inférskaffas i forsta
hand genom Lansbiblioteket.

Mal:
Alla invandrare ska, genom bibliotekets férsorg, fa tillgdng till litteratur pa sitt
eget sprak.

Information

Kommunens invanare skall i biblioteket kunna ta del av den information de behéver i
sitt arbete eller i sitt privatliv. Biblioteket skall garantera invénarna ratten till den
information som var och en behéver fér att kunna utéva sina demokratiska rattigheter.
P& biblioteket skall finnas en sarskild avdelning fér kommunal information, med bl.a.
aktuella protokoll fr&n namnder och styrelser. Biblioteket skall géra databaserad
information tillganglig for allmanheten.

Mal:

Alla invdnare skall kunna fa den information man efterfrégar.

Internet och kommunal databaserad information skall finnas tillganglig
pa biblioteket fér allmanheten.

18



Bilaga 2

Bibliotekslag (SFS 1996:1596)

Departement/myndighet: Kulturdepartementet
SFES nr: 1996:1596

Utfardad: 1996-12-20

Andring inférd: to.m. SFS 2004:1261

Omtryck: 1998:1249

1§ Denna lag innehéller bestammelser om det allménna
biblioteksvasendet.

2 § Till framjande av intresse fér lasning och litteratur,
information, upplysning och utbildning samt kulturell

verksamhet i dvrigt skall alla medborgare ha tillgéng till ett
folkbibliotek.

Folkbiblioteken skall verka for att databaserad information
gors tillganglig for alla medborgare.

Varje kommun skall ha folkbibliotek.

3 § P& folkbiblioteken skall allmanheten avgiftsfritt & 18na
litteratur for viss tid.

Bestammelsen hindrar inte att ersattning tas ut fér kostnader fér fotokopiering, porto
och andra liknande tjanster. Inte heller hindrar den att en avgift tas ut i de fall I&ntagare
inte inom avtalad tid lamnar tillbaka det som de har l&nat.

4§ Ett lansbibliotek bor finnas i varje lan.

Lansbiblioteket skall bista folkbiblioteken i lanet med
kompletterande medieférsérjning och andra regionala
biblioteksuppgifter.

For den kompletterande medieférsérjningen skall ocksé finnas en eller flera
lanecentraler.

5§ Inom grundskolan och gymnasieskolan skall det finnas
lampligt fordelade skolbibliotek f&r att stimulera
skolelevernas intresse for lasning och litteratur samt for att
tillgodose deras behov av material fér utbildningen.

6 § Det skall finnas tillgéng till hégskolebibliotek vid alla

hogskolor. Dessa bibliotek skall inom de omréden som anknyter till utbildning och
forskning vid hégskolan svara for biblioteksservice inom hégskolan och i samverkan
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med landets biblioteksvasen i dvrigt ge biblioteksservice.
7 § Kommunerna ansvarar for folk- och skolbiblioteksverksamheten.

Landstingen ansvarar fér lansbiblioteken och fér biblioteken
vid hogskolor med landstingskommunalt huvudmannaskap.

Staten ansvarar fér vriga hdgskolebibliotek och fér
l&necentralerna samt fér s&dan biblioteksverksamhet som enligt sarskilda
bestammelser ankommer pé staten.

7 a § /Trader i kraft I:2005-01-01/
Bibliotek och bibliotekshuvudman inom det allmanna
biblioteksvasendet skall samverka.

Kommuner och landsting skall anta planer fér
biblioteksverksamheterna. Lag (2004:1261).

8 § Folk- och skolbiblioteken skall dgna sarskild uppmarksamhet &t funktionshindrade

samt invandrare och andra minoriteter bl.a. genom att erbjuda litteratur pa andra sprak

an svenska och i former sarskilt anpassade till dessa gruppers behov.

9 § Folk- och skolbiblioteken skall agna sarskild uppmarksamhet &t barn och ungdomar

genom att erbjuda bécker, informationsteknik och andra medier anpassade till deras

behov fér att framja sprakutveckling och stimulera till lasning.

10 § Lansbibliotek, [&necentraler, hégskolebibliotek,

forskningsbibliotek och andra av staten finansierade bibliotek skall avgiftsfritt stalla

litteratur ur de egna samlingarna till folkbibliotekens férfogande samt i 6vrigt samverka

med folk- och skolbiblioteken och bistd dem i deras stravan att erbjuda l&ntagarna en

god biblioteksservice.
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Bilaga 3

Resultat av enkat for Grums Bibliotek 2004-09-28

Enkaten som genomférdes under maj ménad 2004 utgjordes av ett frégeformular som
erbjods alla besokare pa biblioteket under denna tid. Deltagandet var helt frivilligt och
anonymt, ingen ersattning utgick. Tankbara felkallor ar olika benidgenhet att svara pd
frageformular, likasd att ménga yngre personer som surfar inte alls beséker lanedisken
liksom besdkare till tidnings-rummet. Trots detta kan man anse att urvalet ar
representativt och att férdelningen mellan &ldersgrupperna pévisar de faktiska
forhallandena.

Urvalskriterierna var dels kén, &lder och sysselsattning samt bescksfrekvens.
Frégorna avsdg anvandning av biblioteket, omdéme om lokalerna och éppettiderna,
bibliotekets utbud, personalens service samt eventuell paverkan pé bokinkdp. | dvrigt
se frageformularet som bifogas.

Utvardering

Fordelningen kvinnor/méan var ungefar tva tredjedelar kvinnor och en tredjedel man,
eller exakt 142 kvinnor och 61 man. Aldersmassigt visade det sig att bland kvinnorna var
de flesta besckarna i &ldern 31-50 &r. Bland méannen fanns de flesta i &ldersgruppen 51-
70 &r. Férdelningen av yrke/sysselsattning ar ganska jamn i forhéllande till ldersgrupp.
Besoksfrekvensen sammanfaller i stort sett med besdksantalet. Bland aktiviteterna ar
bokl&n avgjort stérst och slaktforskning och laxlasning minst frekvent.

De allra flesta &r néjda eller mycket néjda med lokalerna, en &terkommande
kommentar ar dock att det ar for varmt p&8 sommaren.

Oppettiderna &r ocks3 de flesta néjda eller mycket néjda med. Har har dock flera
uttryckt dnskeméal om langre dppettider pé fredagar samt helgdppet.

De allra flesta ar néjda med utbudet, men en del 8nskemél finns om fler och nyare
filmer bl.a.

Personalen fér idel lovord fér sin serviceanda och sitt vanliga bemétande.
Mindre &n en fjardedel av de tillfrdgade har paverkat bokinkdpen, ménga har inte kant

till majligheten.

Svaren redovisas i nedanstdende diagram.
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Mans omddme om bibliotekets utbud
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Kvinnors paverkan av bokinkop
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Bilaga 4
Unescos Folkbiblioteksmanifest

Bakgrund

Ar1949 antog UNESCO ett folkbiblioteksmanifest, som beskrev folkbiblioteket som en
levande samhallskraft, en demokratisk institution for utbildning och ett folkets universitet.
For att omsatta manifestets idéer i praktisk handling inrattades under 1950-talet tre
modellbibliotek: i New Delhi, vid Columbia University i Medellin och i Enugu i Nigeria.

En andra version av UNESCO:s folkbiblioteksmanifest utkom 1972. | november 1994 antogs
en tredje version. Aven har anges folkbibliotekens méal och vilka tjanster ett folkbibliotek
bor tillhandahélla. Manifestet ger uttryck fér vad som ar énskvart och efterstravansvart,
aven om vagen dit kan vara lang i m&nga delar av varlden.

Statens kulturrdd utsédg hosten 1995 Ljusdals kommunbibliotek till svenskt modellbibliotek.
Att valet f8ll p& Ljusdals kommunbibliotek, som var ett av flera mgjliga alternativ, berodde
pa att forutsattningarna ansdgs goda for ett inspirerande utvecklingsarbete.

Unescos Folkbiblioteksmanifest 1994

Frihet, valfard, samhallelig och personlig utveckling ar grundldggande méanskliga varden. De
kan bara férverkligas genom vélinformerade medborgare med méjlighet att utéva sina
demokratiska rattigheter och darigenom spela en aktiv roll i samhallslivet. Medborgarnas
egna deltagande i utvecklingen av demokratin ar beroende av en fullgod utbildning samt
en fri och obegransad tillgdng till kunskap, tankar, kultur och information.

Folkbiblioteket som lokalt kunskapscentrum utgér en grundférutsattning for ett livsl&ngt
larande, ett sjalvstandigt stallningstagande och en kulturell utveckling fér den enskilde och
for olika grupper i samhallet.

UNESCO uttrycker i detta manifest sin tilltro till folkbiblioteket som en levande kraft fér
framjande av utbildning, kultur och information och som en viktig drivkraft i stravan efter
fred och andlig utveckling.

UNESCO uppmanar darfor stat, landsting och kommuner att stédja och att aktivt
medverka i en utveckling av folkbiblioteksvasendet.
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Folkbiblioteket

Folkbiblioteket skall som lokalt kunskapscentrum géra alla slag av kunskap och information
latt tillganglig for sina anvandare.

Folkbiblioteket ar till for alla, oberoende av &lder, ras, kén, religion, nationalitet, sprék eller
samhallsklass. Sarskilda tjanster skall kunna erbjudas dem som av ndgon anledning inte kan
utnyttja det gangse utbudet, exempelvis sprakliga minoriteter, personer med olika
handikapp, patienter pa sjukhus eller interner inom kriminalvarden.

Alla &ldersgrupper skall kunna finna material som tillgodoser deras behov. Samlingar och
tjanster skall omfatta alla slag av [ampliga medier, férmedlade genom modern teknologi
s&val som traditionellt material. Kvalitet samt anpassning till lokala férutsattningar och
behov skall tjana som grundlaggande princip. Samlingarna skall spegla tidsanda och
samhallsutveckling men skall ocks8 tjana som minne fér mansklig stravan och fantasi.

Folkbibliotekets samlingar och utbud av tjanster skall inte vara féremal f6r ndgon form av
ideologisk, politisk eller religids censur och inte heller fér kommersiella patryckningar.

Folkbibliotekens uppgifter

Folkbibliotekets huvuduppgifter &r att verka for laskunnighet, information, utbildning och
kultur bland annat genom att:

1. Skapa och starka lasvanor hos barn redan frén tidig &lder

2. Stédja saval sjalvstudier som formell utbildning pé alla nivéer

3. Erbjuda mgjligheter till kreativitet och personlig utveckling

4. Stimulera barns och ungdomars fantasi och kreativitet

5. Framja kunskap om kulturarvet, forstéelse for kulturen och insikt om vetenskaplig
forskning och utveckling

6. Vara éppna for alla konstnarliga uttrycksformer

7. Framja kontakten mellan olika kulturer och stimulera en kulturell mangfald

8. Stédja muntlig berattartradition

9. Garantera medborgarna tillgéng till alla slag av samhallsinformation

10. Tillhandahélla erforderliga informationstjanster fér det lokala naringslivet, for
organisationerna och for olika intressegrupper

1. Underlatta utnyttjandet av informationsteknologi och férbattra kunskaperna om dess
anvandning

12. Ge stéd till och delta i alfabetiseringsprogram fér alla dldersgrupper och vid behov ta
initiativ till sddan verksamhet.

Lagstiftning, finansiering och samverkan

Folkbibliotekets tjanster skall i princip vara avgiftsfria. Folkbiblioteken ar ett
samhallsansvar. De bor darfor ha stéd i en sarskild lagstiftning och bekostas av allmanna
medel. Folkbiblioteken bér ses som ett viktigt led i en langsiktig strategi for kultur,
informationsspridning, utbildning och ékad laskunnighet.
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For att sdkerstalla och framja en nationell samordning och samverkan inom
biblioteksomrédet bor statsmakterna genom lagstiftning och biblioteksplanering faststalla
en nationell bibliotekspolitik. Denna bér grundas pa en samsyn och en gemensam
standardniva.

Natverket inom folkbiblioteksomradet bér utformas med hansyn till strukturen inom hela
det allmanna biblioteksvasendet.

Ledning och forvaltning

Ett handlingsprogram bér upprattas som utifrén lokala behov tydligt faststaller mél,
prioriteringar och utbud av tjanster. Folkbiblioteket bér dessutom ha en effektiv
organisation och skotas pé ett fackmassigt satt.

Folkbiblioteket bor samarbeta saval lokalt och regionalt som nationellt och internationellt
med berérda intressenter; exempelvis olika anvandargrupper och yrkeskategorier.

Folkbibliotekets tjanster skall vara tillgangliga for alla. Detta forutsatter att
biblioteksbyggnaderna ar centralt belagna, att lokalerna &r anpassade fér lasning och
studier, férsedda med lamplig teknisk utrustning och ha tillrackligt dppethéllande for att
passa anvandarna. Detta innebar ocksé att biblioteket genom uppsckande verksamhet
skall erbjuda sina tjanster ocksé till dem som inte sjélva kan komma till biblioteket.

Bibliotekets tjanster skall anpassas till lokala behov.

Bibliotekarien skall aktivt fungera som férmedlare av bibliotekets resurser.
Grundutbildning och fortbildning for bibliotekarier ar en férutsattning fér en fullgod
kvalitet pa bibliotekets tjanster.

For att alla skall kunna ta del av bibliotekets samtliga tjanster bor det upprattas program
for uppsékande verksamhet och fér anvandarutbildning.

Att forverkliga manifestet

Beslutsfattare pé alla nivéer, liksom hela biblioteksvarlden uppmanas harmed att verka for
att de principer som formulerats i detta manifest omsatts i handling.

Manifestet ar utformat i samarbete med International Federation of Library Associations
and Institutions (IFLA).
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