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Ulrika Nilsson (S) 
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Ken Rosén (V) 
Alex Jacobs (M) 
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Övriga närvarande Kommunchef Annika Lomarker 
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Sektorchef Lotta Österlund Jansson 
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Ekonomichef Charlotta Hedberg Johansson 
Områdeschef Pernilla Pettersson 
Lisa Gärdt, Hållbara Värmskog 
HR-konsult Therese Sjöberg 
Områdeschef Maria Oja 
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§ 3     Dnr GKS/2022:20 

 
Förvaltningsledningen informerar, 2022  
 
Beslut 
Informationen läggs till handlingarna. 

Sammanfattning 
Kommunchef Annika Lomarker: På grund av pandemin är läget ansträngt 
personalmässigt inom socialtjänsten och barn- och utbildning. 

Diskussioner förs med HSB om byggnationer i kommunen. 

Kommunalråd Malin Hagström (S): 47 personer anmälde sitt intresse för 
tjänsten som kommundirektör i Grums kommun. Till en andra 
intervjuomgång kallas fem personer. 

Kommunstyrelsen har heldagssammanträde den 1 mars. Förmiddagen 
kommer att avsättas för arbetet med internkontrollplaner. 

Den 22 mars har styrelsen budgetseminarium. Den 4 april är det 
budgetberedning. Även den 17 och 25 maj är avsatta för budgetberedningen. 

Administrativ chef Christina Olsson tackas av då hon inom kort kommer att 
avsluta sin anställning i Grums kommun. 

 

Beslutsunderlag 
 

Beslutet skickas till 
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§ 4     Dnr GKS/2021:940,938  

 
Information till ks  
 
Beslut 
Informationen läggs till handlingarna. 

Sammanfattning 
Inkomna registrerade handlingar finns tillgängliga vid dagens sammanträde. 

HR-konsult Therese Sjöberg går igenom 2021 års arbetsmiljöenkät. 

Områdeschef Pernilla Pettersson informerar om umgängesbegränsning. 

Lisa Gärdt informerar om Hållbara Värmskog. 

Beslutsunderlag 
 

Beslutet skickas till 
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§ 5     Dnr GKS/2022:21 

 
 Information från Värmlandsrådet samt au, 2022  
 
Beslut 
Informationen läggs till handlingarna. 

Sammanfattning 
Kommunchef Annika Lomarker och kommunstyrelsens andre vice 
ordförande Judith Kisch (M) informerar från sammanträde med 
Värmlandsrådet den 20-21 januari. Handlingar och anteckningar finns 
tillgängliga på Region Värmlands webbplats. 

Beslutsunderlag 
 

Beslutet skickas till 
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§ 6     Dnr GKS/2021:307 

 
Redovisning IFO, slutlig 2021  
 
Beslut 
Redovisningen för 2021 läggs till handlingarna. 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen har begärt att få en löpande redovisning av kostnaderna 
för individ- och familjeomsorgen (IFO).  

Socialchef Lotta Österlund Jansson redovisar de kostnader för 
missbruksvård, barnavård och försörjningsstöd som det finns beslut om och 
de kostnader som dessa genererat till 2021 års slut. Budgeten för IFO är 
genom de beslut som fattats och prognostiserade kostnader för 
försörjningsstöd redan använda för hela året. Alla nya placeringsbeslut 
kommer att generera underskott. 

Beslutsunderlag 
Sammanställning 2022-01-26 

Beslutet skickas till 
Sektorchef Lotta Österlund Jansson 
Controller Erika Söderlund 
Områdeschef Pernilla Pettersson 
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§ 7     Dnr GKS/2022:22 

 
Ekonomisk redovisning IFO  
 
Beslut 
Redovisningen läggs till handlingarna. 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen har begärt att få en löpande redovisning av kostnaderna 
för individ- och familjeomsorgen (IFO).  

Socialchef Lotta Österlund Jansson redovisar de kostnader för 
missbruksvård, barnavård och försörjningsstöd som det finns beslut om och 
de kostnader som dessa kommer att generera till årets slut. Budgeten för IFO 
är genom de beslut som fattats och prognostiserade kostnader för 
försörjningsstöd redan använda för hela året. Alla nya placeringsbeslut 
kommer att generera underskott. 

Beslutsunderlag 
Sammanställning 2022-01-26 

Beslutet skickas till 
Sektorchef Lotta Österlund Jansson 
Controller Erika Söderlund 
Områdeschef Pernilla Pettersson 
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§ 8     Dnr GKS/2021:941 

 
Anmälan av delegeringsbeslut, ordförandebeslut och 
beslut enligt särskilt förordnande till kommunstyrelsen 
2 februari  
 
Beslut 
Anmälan av delegeringsbeslut godkänns. 

Sammanfattning 
Enligt kommunallagen kan beslutanderätten i vissa ärenden delegeras till 
annan. Beslut som fattas med stöd av delegering ska anmälas till 
kommunstyrelsen vid kommande sammanträde. Vid kommunstyrelsens 
sammanträde redovisas besluten genom att en förteckning över besluten 
finns tillgänglig. 

Beslutsunderlag 
Förteckning GKS/2021:941 

Beslutet skickas till 
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§ 9     Dnr GKS/2021:981 

 
Förslag till Lokal trafikföreskrift om ändrad hastighet på 
Sjöhagsvägen Borgvik  
 
Beslut 
Lokal trafikföreskrift 1764-2021:002 avseende ändring av högsta tillåtna 
hastighet på Sjöhagsvägen, Borgvik antas.  
Föreskriften gäller från och med den 1 mars 2022. 

Sammanfattning 
Områdeschef Maria Oja meddelar att högsta tillåtna hastighet på 
Sjöhagsvägen i Borgvik är idag 50 km/h, Område gata föreslår en sänkning 
till 30 km/h förbi förskola och längs Sjöhagsvägens bostadsområde. Se 
bifogad karta. Hastighetssänkningen görs genom lokal trafikföreskrift  
1764-2021:002. 
Polisen har yttrat sig och har inga synpunkter. 
Föreskriften föreslås gälla från 1 mars 2022. 

Beslutsunderlag 
Lokala trafikföreskrifter 1764-2021:002 
Karta 

Beslutet skickas till 
Områdeschef Maria Oja 
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§ 10     Dnr GKS/2021:964 

 
Riktlinjer för tilläggsbelopp i förskola och skola  
 
Beslut 
Riktlinjer för tilläggsbelopp i förskola och skola godkänns. 

 

Sammanfattning 
Nya och tydligare riktlinjer har tagits fram för att underlätta beslutsfattande i 
ansökningar kring tilläggsbelopp. Syftet är att få det mer likvärdigt så att 
ansökningarna hanteras på ett mer rättvist sätt. Syftet är också att ge bättre 
och tydligare information till sökande.  

Sektorchef Thomas Nilsson har utarbetat förslag till nya riktlinjer.  

Beslutsunderlag 
Riktlinjer för tilläggsbelopp i förskola och skola 2021-12-08 
Tjänsteskrivelse 2021-12-08 
Utbildnings- och omsorgsutskottet 2021-12-20 

 

Beslutet skickas till 
Barn- och utbildningschef Thomas Nilsson 
Controller Per-Ove Johansson 
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§ 11     Dnr GKS/2021:1001 

 
Riktlinje för avgifter inom vård och omsorg  
 
Beslut 
Riktlinjerna för avgifter inom vård och omsorg antas. 

Sammanfattning 
Socialt ansvarig samordnare (SAS) Sandra de Jong har tagit fram ett förslag 
på revidering av riktlinjer gällande avgifter inom vård och omsorg och 
föreslår att kommunstyrelsen antar dessa. 

Beslutsunderlag 
Utbildnings- och omsorgsutskottet 2022-01-24 
Riktlinje 2021-10-19 

Beslutet skickas till 
SAS Sandra de Jong 
Socialchef Lotta Österlund Jansson 
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§ 12     Dnr GKS/2022:56 

 
Läsårstider 2022/2023  
 
Beslut 
Ärendet återremitteras till sektor barn- och utbildning för utredning om 
utökning av läsårstider eller färre antal studiedagar och lovdagar med 
hänvisning till den uppkomna studieskulden i anledning av pandemin. 

Vidare önskar kommunstyrelsen en redovisning över hur studieskulden ska 
hanteras. 

Sammanfattning 
Barn- och utbildningschef Thomas Nilsson presenterar ett förslag till 
läsårstider för läsåret 2022/2023. Enligt skolförordningen ska ett läsår ha 
minst 178 skoldagar och minst 12 lovdagar. 

Höstterminen föreslås vara 15 augusti-22 december 2022. 

Vårterminen föreslås vara 10 januari-9 juni 2023. 

Beslutsunderlag 
Utbildnings- och omsorgsutskottet 2022-01-24 
Tjänsteskrivelse 2022-01-12 

Beslutet skickas till 
Barn- och utbildningschef Thomas Nilsson 
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§ 13     Dnr GKS/2021:975 

 
Internkontrollrapporter 2021  
 
Beslut 
Internkontrollrapporter för år 2021 godkänns. 

Sammanfattning 
Utveckling och förvaltning och sektorerna Socialtjänst, Barn- och utbildning 
samt Samhällsbyggnad har sammanställt rapporter om hur internkontrollen 
för 2021. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2021-12-13 
Internkontrollrapporter  
Planeringsutskottet 2022-01-18 

Beslutet skickas till 
Ekonomichef Charlotta Hedberg Johansson  
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§ 14     Dnr GKS/2021:1000 

 
Säkerhetsincidentärenden i Grums kommun 2021  
 
Beslut 
Informationen läggs till handlingarna. 

Sammanfattning 
Utredare Martin Hector har sammanställt säkerhetsincidenter som har 
inträffat i Grums kommun, under 2021. Totalt har det inrapporterats åtta 
olika säkerhetsincidenter, varav sex är personuppgiftsincidenter och 
återstående två kan klassas som informationssäkerhetsincidenter.  

Åtta inrapporterade säkerhetsincidenter, under hela året, anses vara en låg 
siffra, vilket innebär att det troligen finns ett antal incidenter om aldrig 
inrapporteras. Det bedömda låga antalet inrapporteringar, i kombination med 
att nära 60% av säkerhetsincidenterna har orsakats av den mänskliga faktorn, 
medför att den administrativa funktionen behöver öka sina 
utbildningsinsatser för att nå ut mer till verksamheterna. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2021-12-22 
Rapport säkerhetsincidenter 2021 
Planeringsutskottet 2022-01-18 

Beslutet skickas till 
Utredare Martin Hector 
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§ 15     Dnr GKS/2021:755 

 
Årets kultur-, idrotts- och ungdomsledarstipendiater 
2021  
 
Beslut 

1. Manliga ungdomsledarstipendiet ska tilldelas Olle Einarsson, med 
motiveringen ”Mångårigt engagemang, både som scoutledare och 
ledare inom bordtennissporten för barn” 

2. Kvinnliga ungdomsledarstipendiet ska tilldelas Ann-Charlotte 
Andersson, med motiveringen ”Stort engagemang för kommunens 
ungdomar, både utanför och på planen” 

3. Kulturstipendiet ska tilldelas Nicki von Platen, med motiveringen 
”Återkommande och fantastiskt arbete med Ljus och kultur i Grums 
kommun”   

4. Idrottsstipendiet ska tilldelas Grums IK fotboll, med motiveringen 
”Med ökat målfokus, hård träning och kämparglöd har Grums IK 
fotboll tagit sig in i division 3”  

Sammanfattning 
Grums kommun delar årligen ut stipendium till ungdomsledare, 
idrottsstipendium och kulturstipendium. Stipendierna för 2021 delas ut vid 
kommunfullmäktigesammanträdet den 17 februari 2022. 

Årets nominerade stipendiater, till och med den 12 januari 2022, för 
kulturstipendiet, ungdomsledarstipendiet och idrottsprestation redovisas av 
områdeschef Martin Karlsson.  

Beslutsunderlag 
Lista nominerade stipendiater för 2021, 2022-01-12 

Beslutet skickas till 
Områdeschef Martin Karlsson för vidare hantering 
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§ 16     Dnr GKS/2022:62 

 
Nytt SÄBO Grums kommun  
 
Beslut 
Socialchef Lotta Österlund Jansson får i uppdrag att utreda förutsättningarna 
för ett nytt äldreboende på Järpegatan 3, med fastighetsägare GHAB.  

I uppdraget ingår att ta fram beräkningar för de driftskostnader 
ombyggnationen skulle medföra. 

Sammanfattning 
Socialchef har under 2021 haft i uppdrag att utreda förutsättningar för ett nytt 
äldreboende med totalt 32 platser.  

Två alternativ har utretts parallellt. Alternativ ett är ett nytt äldreboende i 
Region Värmlands lokaler på Gamla vägen. Alternativ två är att bygga om 
Järpegatan 3 som Grums Hyresbostäder AB (GHAB) äger.  

En arbetsgrupp har träffat både Region Värmland och GHAB kontinuerligt. 
Grovskisser har tagits fram i samråd med den arbetsgrupp som finns.  

Socialchef Lotta Österlund Jansson föreslår att Grums kommun går vidare 
och utreder alternativet att bygga om Järpegatan 1.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse  
Planeringsutskottet 2022-01-18 

Beslutet skickas till 
Socialchef Lotta Österlund Jansson 
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§ 17     Dnr GKS/2021:1006 

 
Politiskt initiativ gällande vaccinationskrav på anställda 
inom stöd för äldre som ingår i kommunens hälso- och 
sjukvård  
 
Beslut 
Initiativet avslås. 

Sammanfattning 
Judith Kisch (M) och Ulrika Jacobs (M) har lämnat in ett politiskt initiativ 
gällande vaccinkrav på anställda inom stöd för äldre som ingår i kommunens 
hälso- och sjukvård. De som inte vill vaccinera sig ska/får omplaceras. 
Undantag ska gälla för den personal som av medicinska skäl avstår vaccin. 

Beslutsunderlag 
Initiativ 2021-12-27 

Beslutet skickas till 
Judith Kisch (M) 
Ulrika Jacobs (M) 
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§ 18     Dnr GKS/2021:884 

 
Motion från Jesper Johansson (MP) om gång- och 
cykelväg till Grums kyrka  
 
Förslag till beslut 
Motionen remitteras till sektor samhällsbyggnad. 

Sammanfattning 
Jesper Johansson (MP) har lämnat in en motion om gång- och cykelväg till 
Grums kyrka. Motionären föreslår att en separat gång- och cykelväg ordnas 
mellan Grums tätort och Grums kyrka. 

Beslutsunderlag 
Motion 2021-11-17  
Kf 2021-12-09 

Beslutet skickas till 
Teknisk chef Jonas Gunnberg 
Motionär 
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§ 19     Dnr GKS/2022:60 

 
Nomineringsanmodan för Agera Värmland 2022  
 
Beslut 
Grums kommun avstår från att nominera. 

Sammanfattning 
Grums kommun är medlem i Agera Värmland och anmodas av föreningen att 
nominera kandidater till förtroendeposter. Agera Värmlands uppdrag är att 
förebygga och motverka diskriminering. 

Beslutsunderlag 
Skrivelse 2022-01-13 

Beslutet skickas till 

Agera Värmland 
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§ 20     Dnr GKS/2021:948 

 
Val till Avfall Sveriges styrelse och revision  
 
Beslut 
Grums kommun avstår från att nominera styrelseledamöter och revisorer till 
föreningen Avfall Sverige. 

Sammanfattning 
Avfall Sveriges medlemmar, kommuner och kommunbolag ges möjlighet att 
nominera personer som valberedningen ska kunna föreslå att ingå i styrelsen 
eller revisionen för Avfall Sverige. Grums kommun har tidigare år avstått 
från nominering och är inte representerad i styrelsen 

Beslutsunderlag 
Skrivelse från Avfall Sverige 2021-12-03 

Beslutet skickas till 
Avfall Sverige, pernilla.svensson@avfallsverige.se 
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§ 21     Dnr GKS/2022:57 

 
Reviderad högsta godtagbara hyreskostnad, schablon 
för elförbrukning samt hemförsäkring  
 
Beslut 
Förslag till revidering av högsta godtagbara kostnad antas. 

Sammanfattning 
Kommunen har tidigare fastställt vilken nivå för hyreskostnad som bedömts 
vara den högst godtagbara i samband med ansökan om ekonomiskt bistånd. 
Beloppet behöver uppdateras enligt de nya faktiska kostnaderna för år 2022. 

Gällande elkostnader så har Grums kommun tidigare använt sig av 
schablonbelopp. Då elkostnader kan variera stort föreslås att man ska göra 
mer individuella bedömningar för att få fram en skälig elförbrukning. I 
förslaget anges också att hänsyn ska tas till eventuell hemförsäkring. 

1:e socialsekreterare Viktoria Brunåker redogör i tjänsteskrivelse förslag på 
revideringen i kronor, och föreslår att kommunstyrelsen antar förslag till 
revidering. 

Beslutsunderlag 
Utbildnings- och omsorgsutskottet 2022-01-24 
Tjänsteskrivelse 2022-01-11 

Beslutet skickas till 
1:e socialsekreterare Viktoria Brunåker 
Områdeschef Pernilla Pettersson 
Socialchef Lotta Österlund Jansson 
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§ 22     Dnr GKS/2021:876 

 
REMISS: Revidering av vattenvårdsplan för Vänern – 
mål och åtgärder  
 
Beslut 
Grums kommun ställer sig bakom Vänersamarbetets yttrande över revidering 
av vattenvårdsplan för Vänern – mål och åtgärder. 

Sammanfattning 
Vänerns Vattenvårdsförbund har översänt förslag till revidering av 
vattenvårdsplanen för Vänern. Vattenvårdsplanen föreslås gälla för åren 
2022-2029. Samtliga tretton vänerkommuner är medlemmar i förbundet. 

De föreslagna åtgärderna syftar till att följa vattendirektivets krav och de 
globala målen i Agenda 2030. De fokusområden som valts ut är: 

Främmande arter 
Vattenkvalitet och närområden 
Miljögifter 
Vattennivåer och biologisk mångfald 

Vänersamarbetet, där samtliga tretton vänerkommuner är medlemmar, har 
yttrat sig över den föreslagna revideringen. Något fokusområde saknas inte, 
enligt Vänersamarbetet. Dock efterlyses bland annat beskrivning om hur 
fokusområdena hänger ihop, mätbara mål och tydligare koppling till tidigare 
arbete. 

Administrativ chef Christina Olsson föreslår att Grums kommun ställer sig 
bakom Vänersamarbetets yttrande. 

Beslutsunderlag 
Remiss: revidering av vattenvårdsplan för Vänern 2021-11-12 
Tjänsteskrivelse 2022-01-11 

Beslutet skickas till 
Vänerns vattenvårdsförbund 
Vänersamarbetet 
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§ 23     Dnr GKS/2021:1012 

 
Serviceplan för Kils kommun  
 
Beslut 
Grums kommun har inga synpunkter på Kils kommuns serviceplan. 

Sammanfattning 
Kils kommun, har liksom andra kommuner, utarbetat ett förslag till 
serviceplan. Syftet med en serviceplan är att ge en översiktlig bild av 
tillgången på service i kommunen och är ett verktyg för olika aktörer som 
vill utveckla landsbygden. Vidare ska den ses som ett komplement till 
översiktsplanen. 

Grums kommun berörs inte av Kils kommuns serviceplan. Administrativ 
chef Christina Olsson föreslår att Grums kommun inte har några synpunkter 
att framföra. 

Beslutsunderlag 
Kils kommuns förslag till serviceplan 2021-12-30 
Tjänsteskrivelse 2022-01-11 

Beslutet skickas till 
Kils kommun 
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§ 24     Dnr GKS/2021:333 

 
Region Värmland - Smart specialisering i Värmland  
 
Beslut 
Grums kommun ställer sig bakom förslaget Värmlands forsknings- och 
innovationsstrategi för hållbar smart specialisering 2022-2028. 

Sammanfattning 
Region Värmland är som regionalt utvecklingsansvarig den aktör som 
ansvarar för att en strategi för smart specialisering utarbetas och genomförs. 
Den nuvarande strategin sträckte sig fram till och med 2020 men har 
förlängts året ut eller till dess en ny strategi har fastställts av Region 
Värmlands nämnd för regional utveckling.  
Förslaget till den nya strategin har arbetats fram under våren och hösten 
2021.  
Tillväxtchef Maria Röhr föreslår i skrivelse att Grums kommun ställer sig 
bakom förslaget. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Planeringsutskottet 2022-01-18 

Beslutet skickas till 
Region Värmland 
Tillväxtchef Maria Röhr 
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§ 25     Dnr GKS/2021:971 

 
Remiss gällande fortsatta arbetet med välfärdsteknik  
 
Beslut 
Grums kommun ställer sig bakom Karlstad kommuns yttrande om återremiss 
till Hjälpmedelsnämnden. 

Sammanfattning 
Grums kommun har fått en delremiss från Region Värmland gällande två 
alternativa förslag för det fortsatta arbetet med välfärdsteknik.  

Karlstads kommun, som också är en remissinstans, har meddelat att de tänker 
begära att ärendet återremitteras av en rad olika anledningar. Socialchef 
Lotta Österlund Jansson föreslår att Grums kommun ska ställa sig bakom 
Karlstad kommuns yttrande och begära att ärendet återremitteras. Lotta 
Österlund Janssons förslag till yttrande kommer att delges kommunstyrelsen 
inför sammanträdet i februari. 

Beslutsunderlag 
Utbildnings- och omsorgsutskottet 2022-01-24 
Följebrev med remiss 2021-12-10 
 

Beslutet skickas till 
Socialchef Lotta Österlund Jansson 
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§ 26     Dnr GKS/2022:53 

 
Finansiering av ny brandstation i Grums kommun  
 
Förslag till beslut 
Investeringspengar om 20 miljoner kronor tilldelas område fastighet för 
byggnation av en ny brandstation på fastighet Grums Östermalm 1:4 genom 
utökning av investeringsbudgeten för planperioden 2022-2024. 

Sammanfattning 
Räddningstjänsten i Karlstadsregionen har utrett frågan kring en ny 
brandstation i Grums kommun. Den nuvarande brandstationen är uttjänt och 
behöver ersättas. Flera alternativ har beaktats och förslaget med en ny 
brandstation relativt centralt belägen i Grums tätort har framkommit som det 
bästa alternativet.  
Den tilltänkta platsen är fastighet Östermalm 1:4. Räddningstjänsten och 
kommunen är överens om att platsen är lämplig för ändamålet. Närheten till 
industrin ses som en stor fördel samt möjligheten att ta sig ut på E18 är god. 
För att möjliggöra tilltänkt verksamhet på fastigheten behöver Tillväxt- och 
tillsynsfunktionen tilldelas ett planuppdrag för att ta fram en ny detaljplan. 
Sektorchef Jonas Gunnberg meddelar att Räddningstjänsten hyr befintlig 
brandstation av Grums kommun som är fastighetsägare. Motsvarande 
förhållande skulle även gälla vid en ny brandstation. Grums kommun bygger 
och är fastighetsägare – Räddningstjänsten i Karlstadsregionen hyr 
fastigheten. Räddningstjänsten har tagit erforderliga budgetbeslut för att 
kunna hyra en ny brandstation från år 2024. 

Kostnaden för byggnationen är bedömd till 20 miljoner kronor baserat på ett 
likartat projekt som genomfördes i Degerfors kommun 2017. Byggnaden ska 
vara en 3-fackslösning (3 portar) samt innefatta personalytor. Utförandet 
kommer tas fram mer specifikt i en eventuell projektering. En ny station 
bedöms kunna stå klar andra halvan av 2024. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2022-01-07 
Karta 
Planeringsutskottet 2022-01-18 

Beslutet skickas till 
Områdeschef Magnus Bryske Morin 
Controller Anna Bratt 
Stadsarkitekt Kjell Nyström 
Tillväxtchef Maria Röhr 
Nils Weslien, Förbundsdirektör Räddningstjänsten i Karlstadsregionen 
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§ 27     Dnr GKS/2022:66 

 
Karlstad-Grums vattenverksförbund – Budget 2022  
 
Förslag till beslut 
Budget för Karlstad-Grums Vattenverksförbund år 2022 antas. 

Sammanfattning 
Karlstad-Grums Vattenverksförbund, KGVF, är ett kommunalförbund som 
äger två 
vattenverk belägna i Karlstads kommuns västra delar. Verksamheten grundar 
sig på 
förbundsordningen som beslutats av de båda medlemskommunerna. 
Förbundet ska 
leverera vatten med rätt kvalitet, i tillräcklig omfattning och så effektivt som 
möjligt. Ett budgetförslag har tagits fram för år 2022. 

Beslutsunderlag 
Förslag till budget 2022 
Planeringsutskottet 2022-01-18 

Beslutet skickas till 
KGVF 

 

 
 
 
  
 
 
 

 
 
 
 
 


