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Sammanträdesdatum 
2022-12-14 

 

 

   
Kommunstyrelsen 

 

 
  
 

 

Plats och tid Lokal Bruket, bibliotekshuset kl. 13:00- 15:00, ajournering 
14:10-14:35 
 

 

Tjänstgörande Se nästa sida 

Ersättare Se nästa sida 

Övriga närvarande Se nästa sida 

Justerare Ulrika Nilsson och Judith Kisch  

Tid och plats för justering Den 19 december kl. 15:00, Kommunhuset  

 
 
Underskrifter 
Sekreterare  ....................................................................................  
 Lina Bryske Morin 

Ordförande  ....................................................................................  
 Malin Hagström 

Justerare  ....................................................................................  
 Ulrika Nilsson                                           Judith Kisch 

 
Justerade paragrafer § 259 - § 284 
 
 
Tillkännagivande Protokollet förvaras i kommunhuset. Justeringen 

tillkännages på kommunens anslagstavla 2022-12-20 till och 
med 2023-01-11
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Sammanträdesdatum 
2022-12-14 

 

 

   
Kommunstyrelsen 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

 

Närvarolista 

Beslutande Malin Hagström (S), ordförande 
Tomas Nilsson (S), 1:e vice ordförande 
Ulrika Nilsson (S) 
Anders Leander (S) 
Erivan Waysi (S) Ken Rosén (V) 
Marianne Lidbäck (S) 
Rafi Mirza (S) 
Lars Fridén (S) 
Judith Kisch (M), 2:e vice ordförande 
Ulrika Jacobs (M), ej § 283 
Louise Jarl (SD) Jan-Olov Carlsson Skarp (SD) 
Solveg Svendsen (SD) 
Birgit Sturesson (C) 

Ersättare Alex Jacobs (M), ej § 283 
Per Fransson (M), ej § 283 
 

Övriga närvarande Kommundirektör Erica Andrén 
Administrativ chef Lina Bryske Morin 
Controller Per-Ove Johansson, ej § 283 
Barn- och utbildningschef Thomas Nilsson, ej § 283 
Teknisk chef Jonas Gunnberg, ej § 283 
HR-chef Sven Andersson, ej § 283 
1:e socialsekreterare Margaretha Olsson, § 283 
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Sammanträdesdatum 
2022-12-14 

 

 

   
Kommunstyrelsen  
 

  

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 
 

Ärendelista 

§ 259      Dnr GKS/2022:20 4 
Förvaltningsledningen informerar, 2022 4 
§ 260      Dnr GKS/2022:948 5 
Information till kommunstyrelsen 14 december 5 
§ 261      Dnr GKS/2022:22 6 
Ekonomisk redovisning IFO, 2022 6 
§ 262      Dnr GKS/2022:949, GKS/2022:956, GKS/2022:982 7 
Anmälan av delegeringsbeslut 7 
§ 263      Dnr GKS/2022:21 8 
Information från Värmlandsrådet samt Värmlandsrådets ordföranderåd, 2022 8 
§ 264      Dnr GKS/2021:349 9 
Återrapport - Utvärdering av friskvårdstimmen 9 
§ 265      Dnr GKS/2022:37 10 
Återrapport - Samverkan kring barn som far illa 10 
§ 266      Dnr GKS/2022:1003 11 
Årlig uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet (SAM) 2022 11 
§ 267      Dnr GKS/2022:963 12 
Klassningsmatris för information 12 
§ 268      Dnr GKS/2022:985 13 
Förslag till klassificeringsstruktur för Grums kommun 13 
§ 269      Dnr GKS/2022:966 14 
Priser och ersättningar Barn- och utbildning Grums kommun 2023 14 
§ 270      Dnr GKS/2022:967 16 
Priser och ersättningar för Borgviks friskola 2023 16 
§ 271      Dnr GKS/2022:968 17 
Priser och ersättningar för Värmskogs friskola 2023 17 
§ 272      Dnr GKS/2022:969 18 
Priser och ersättningar för Engelska skolan 2023 18 
§ 273      Dnr GKS/2022:970 19 
Priser och ersättningar för Kronobergs skola AB 2023 19 
§ 274      Dnr GKS/2022:971 20 
Priser och ersättningar för Thorengruppen 2023 20 
§ 275      Dnr GKS/2022:972 21 
Priser och ersättningar för Estetiska skolan 2023 21 
§ 276      Dnr GKS/2022:973 22 
Priser och ersättningar för föräldrakooperativet Nallen 2023 22 
§ 277      Dnr GKS/2022:974 23 
Priser och ersättningar för föräldrakooperativet Skruven 2023 23 
§ 278      Dnr GKS/2022:975 24 
Priser och ersättningar för fristående förskolan Kulpedagogik 2023 24 
§ 279      Dnr GKS/2022:976 25 
Priser och ersättningar för personalkooperativet Slussen förskola 2023 25 
§ 280      Dnr GKS/2022:100 26 
DP 82 del av Karlberg 2:19, Nyängen 26 
§ 281      Dnr GKS/2022:980 27 
Försäljning mark, del av Karlberg 2:19 och Karlberg 2:9 27 
§ 282      Dnr GKS/2022:979 29 
Försäljning mark, del av Bråne 2:1 29 
§ 283      Dnr GKS/2022:1040 31 
Umgängesrätt enligt 14 § LVU 31 
§ 284      Dnr 32 
God jul 32 
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Kommunstyrelsen  
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§ 259     Dnr GKS/2022:20 

 
Förvaltningsledningen informerar, 2022  
 
Beslut 
Informationen noteras. 

Sammanfattning 
Kommundirektör Erica Andrén informerar om aktuella händelser inom 
förvaltningen och återrapporterar utifrån de frågor som ställdes på 
föregående sammanträde. 

Beslutsunderlag 
 

Beslutet skickas till 
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§ 260     Dnr GKS/2022:948 

 
 Information till kommunstyrelsen 14 december  
 
Beslut 
Informationen noteras. 

Sammanfattning 
Inkomna registrerade handlingar finns tillgängliga vid dagens sammanträde. 

Beslutsunderlag 
GKS/2022:948 

Beslutet skickas till 
- 
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Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 
 

 

§ 261     Dnr GKS/2022:22 

 
Ekonomisk redovisning IFO, 2022  
 
Beslut 
Redovisningen läggs till handlingarna. 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen har begärt att få en löpande redovisning av kostnaderna 
för individ- och familjeomsorgen (IFO).  

Socialchef Lotta Österlund Jansson redovisar de kostnader för 
missbruksvård, barnavård och försörjningsstöd som det finns beslut om och 
de kostnader som dessa kommer att generera till årets slut. 

Beslutsunderlag 
Sammanställning 

Beslutet skickas till 
Socialchef 
Områdeschef IFO 
Controller 
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§ 262     Dnr GKS/2022:949, 

GKS/2022:956, GKS/2022:982 

 
Anmälan av delegeringsbeslut, ordförandebeslut och 
beslut enligt särskilt förordnande till kommunstyrelsen 
14 december  
 
Beslut  
Redovisning av delegeringsbeslut godkänns. 

Sammanfattning  
Enligt kommunallagen kan beslutanderätten i vissa ärenden delegeras till 
annan. Beslut som fattas med stöd av delegering ska anmälas till 
kommunstyrelsen vid kommande sammanträde. Vid kommunstyrelsens 
sammanträde redovisas besluten genom att en förteckning över besluten 
finns tillgänglig. 
Beslutsunderlag 
Förteckning GKS/2022:949 
Yttrande enligt ordningslagstiftningen GKS/2022:956 
Yttrande enligt ordningslagstiftningen GKS/2022:982 

Beslutet skickas till 
- 
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§ 263     Dnr GKS/2022:21 

 
Information från Värmlandsrådet samt Värmlandsrådets 
ordföranderåd, 2022  
 
Beslut 
Informationen noteras. 

Sammanfattning 
Malin Hagström (S) påminner om att handlingar och anteckningar från 
Värmlandsrådet samt Värmlandsrådets ordföranderåd finns tillgängliga på 
Region Värmlands webbplats. 

Beslutsunderlag 
 

Beslutet skickas till 
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§ 264     Dnr GKS/2021:349 

 
Återrapport - Utvärdering av friskvårdstimmen  
 
Beslut 
Rapporten läggs till handlingarna. 

Kommunstyrelsen önskar att HR-chef Annika Alfredsson bjuds in till 
kommunstyrelsen i februari för en fortsatt dialog kring friskvård och 
sjukfrånvaro. 

Sammanfattning 
Den 28 september 2021 § 194 beslutade kommunstyrelsen att återinföra 
friskvård på arbetstid från och med den 1 januari 2022. Sektorscheferna gavs 
i uppdrag att möjliggöra friskvård på arbetstid på det sätt som är mest 
lämpligt för respektive verksamhet. Kommunstyrelsen beslutade att 
utvärdering skulle genomföras i juni 2022. På kommunstyrelsens 
sammanträde den 7 juni redogjorde HR-chef för nyttjandet av förmånen. 
Kommunstyrelsen beslutade att förmånen bör följas upp ytterligare och gav 
HR-chef i uppdrag att svara på ett antal frågor. Svaren redovisas på dagens 
sammanträde. 

Beslutsunderlag 
Kommunstyrelsen 2022-06-07 
Tjänsteskrivelse 2022-12-12 
Bilaga 1 och 2  

Beslutet skickas till 
HR-funktionen 
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§ 265     Dnr GKS/2022:37 

 
Återrapport - Samverkan kring barn som far illa  
 
Beslut 
Rapporten läggs till handlingarna. 

Kommunstyrelsen önskar rapport två gånger per år kring kommunens 
fortsatta arbete i frågan.  

Sammanfattning 
Sektor socialtjänst och sektor skola har fått i uppdrag att återrapportera 
planerade åtgärder kring samverkan om barn och unga till kommunstyrelsen 
senast 31 december 2022. 

För Grums kommuns revisorer fick PWC  2021/2022 i uppdrag att granska 
samverkan när det gäller barn som far illa eller riskerar att fara illa. Syftet är 
att granska om kommunstyrelsen säkerställer en ändamålsenlig samverkan 
när det gäller barn som far illa eller riskerar att fara illa.  

Den sammanfattande bedömningen efter genomförd granskning var att 
kommunstyrelsen inte helt säkerställde en ändamålsenlig samverkan kring 
barn som far illa eller riskerar att fara illa. 

På sammanträdet den 14 december 2022 redogör barn- och utbildningschef 
Thomas Nilsson för genomförda och planerade åtgärder. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2022-12-05 

Beslutet skickas till 
Socialchef Lotta Österlund Jansson  
Barn- och utbildningschef Thomas Nilsson  
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§ 266     Dnr GKS/2022:1003 

 
Årlig uppföljning av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet (SAM) 2021  
 
Beslut 
Redovisningen godkänns.  

Kommunstyrelsen noterar att endast 27 av 32 chefer har lämnat in 
uppföljningen för år 2021 och påtalar vikten av att samtliga chefer ska lämna 
in för kommande år. Kommundirektör Erica Andrén redovisar de åtgärder 
som ska säkerställa att så sker. 

Sammanfattning 
Enligt Arbetsmiljöverkets föreskrifter om systematiskt arbetsmiljöarbete 
(AFS 2001:1) är arbetsgivaren skyldig att årligen följa upp det systematiska 
arbetsmiljöarbetet. Syftet är att undersöka om arbetsmiljöarbetet bedrivs i 
enlighet med föreskrifterna samt att ge såväl verksamheterna som 
kommunens högsta ledning en bild av hur det fungerat och om och hur 
arbetsmiljöarbetet behöver förbättras. 

Kommunstyrelsen har det yttersta ansvaret för att årlig uppföljning sker vid 
alla verksamheter inom kommunstyrelsens förvaltning. Varje chef som fått 
en arbetsmiljöuppgift tilldelad sig har också ansvar för att genomföra en årlig 
uppföljning av SAM inom sin verksamhet och har tillsammans med 
skyddsombud svarat på frågor om arbetsmiljöarbetet utifrån en checklista för 
ändamålet. Svaren har sedan sammanställts och redovisas i rapporten Årlig 
uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet (SAM) 2021.  

Beslutsunderlag 
Årlig uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet (SAM) 2021 
Planeringsutskottet 2022-11-29 

Beslutet skickas till 
HR-konsult Sara Pettersson 
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§ 267     Dnr GKS/2022:963 

 
Klassningsmatris för information  
 
Beslut 
Förslag till klassningsmatris för information antas. 

Sammanfattning 
Grums kommun antog sin informationssäkerhetspolicy i maj 2018, vilken 
beskriver hur kommunen ska arbeta med informationssäkerhet.  

Informationssäkerhetspolicyn delar upp sina mål i två olika delar. För det 
första ska informationen vara skyddad. För det andra ska kommunens 
informationstillgångar hålla en ändamålsenlig nivå av konfidentialitet, 
riktighet, tillgänglighet och spårbarhet. 

För att kunna uppnå informationssäkerhetspolicyns två mål behöver 
kommunens alla verksamheter ha möjlighet att klassa sin information på ett 
enhetligt sätt. Utredare Martin Hector har utarbetat ett förslag till 
klassningsmatris.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2022-11-08 
Klassningsmatris 2022-11-08  
Planeringsutskottet 2022-11-29 

Beslutet skickas till 
Utredare Martin Hector 
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§ 268     Dnr GKS/2022:985 

 
Förslag till klassificeringsstruktur för Grums kommun  
 
Beslut 
Förslag till klassificeringsstruktur för Grums kommun antas. 

Sammanfattning 
Grums kommuns arkivredovisning ska övergå till verksamhetsbaserad 
informationsredovisning. En del i detta är att införa en klassificeringsstruktur 
som utgår från kommunens verksamhetsområden och processer. 

Klassificeringsstrukturen ska användas som diarieplan vid 
ärenderegistrering, indelningsgrund i arkivförteckningen, grund för 
informationshanteringsplanen och struktur för ett framtida e-arkiv.  

Arkivarie Louise Jakobsson har utarbetat ett förslag till 
klassificeringsstruktur. 

Beslutsunderlag 
Arkivreglemente för Grums kommun KF 2022-10-06 § 65 
Bilaga 1. Förslag till klassificeringsstruktur för Grums kommun 
Planeringsutskottet 2022-11-29 

Beslutet skickas till 
Arkivarie Louise Jakobsson 
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§ 269     Dnr GKS/2022:966 

 
Priser och ersättningar Barn- och utbildning Grums 
kommun 2023  
 
Beslut 
Utifrån tilldelad budgetram för sektor barn och utbildning antas priser och 
ersättningar för 2023 enligt tabell nedan. 

 Kommun år Kommun månad Friskola år Friskola månad 

F.klass-åk 3 87 816 7 318 93 084  7 757 

Åk 4-6 91 404 7 617 96 888 8 074 

Åk 7-9 117 180 9 765 124 212 10 351 

Skolbarnomsorg 30 468 2 539 32 304 2 692 

Förskola 125 952 10 496 133 512 11 126 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen i Grums kommun fastställer priser och ersättningar till 
kommuner och fristående verksamheter. 

Redovisade belopp gäller för helår, termin och månadsvis 2023. 

Priserna är framräknade utifrån den så kallade likabehandlingsprincipen 
vilket innebär att priserna motsvarar det belopp och de resurser kommunens 
egen verksamhet tilldelats för 2023. 

Controller Per-Ove Johansson meddelar att redovisade priser och ersättningar 
omfattar grundbelopp. Tilläggsbelopp fastställs i dialog mellan Grums 
kommun och annan kommun/fristående verksamhet utifrån behov. 

Pris och ersättningsberäkningarna är gjorda utifrån Skollagen kap. 10 § 32, 
37, 38 och styrningar i Prop. 2008/09: 171 och 115. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2022-11-23 
Planeringsutskottet 2022-11-29 

Bilagor 
Bilaga 1 Ersättningskalkyl åk F-3 
Bilaga 2 Ersättningskalkyl åk 4-6 
Bilaga 3 Ersättningskalkyl åk 7-9 
Bilaga 4 Ersättningskalkyl skolbarnomsorg 
Bilaga 5 Ersättningskalkyl förskola 
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Beslutet skickas till 
Sektorchef Thomas Nilsson 
Controller Per-Ove Johansson för expediering 
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§ 270     Dnr GKS/2022:967 

 
Priser och ersättningar för Borgviks friskola 2023  
 
Beslut 
Utifrån tilldelad budgetram för sektor barn och utbildning antas priser och 
ersättningar för 2023 enligt tabell nedan. 

 Friskola år Friskola månad 

F.klass-åk 3 93 084 7 757 

Åk 4-6 96 888 8 074 

Skolbarnomsorg 32 304 2 692 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen i Grums kommun fastställer priser och ersättningar till 
kommuner och fristående verksamheter. 

Redovisade belopp gäller för helår, termin och månadsvis 2023. 

Priserna är framräknade utifrån den så kallade likabehandlingsprincipen 
vilket innebär att priserna motsvarar det belopp och de resurser kommunens 
egen verksamhet tilldelats för 2023. 

Controller Per-Ove Johansson meddelar att redovisade priser och ersättningar 
omfattar grundbelopp. Tilläggsbelopp fastställs i dialog mellan Grums 
kommun och annan kommun/fristående verksamhet utifrån behov. 

Pris och ersättningsberäkningarna är gjorda utifrån Skollagen kap. 10 § 32, 
37, 38 och styrningar i Prop. 2008/09: 171 och 115. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2022-11-23 
Planeringsutskottet 2022-11-29 

Bilagor 
Bilaga 1 Ersättningskalkyl åk F-3 
Bilaga 2 Ersättningskalkyl åk 4-6 
Bilaga 4 Ersättningskalkyl skolbarnomsorg 

Beslutet skickas till 
Sektorchef Thomas Nilsson 
Controller Per-Ove Johansson för expediering 
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§ 271     Dnr GKS/2022:968 

 
Priser och ersättningar för Värmskogs friskola 2023  
 
Beslut 
Utifrån tilldelad budgetram för sektor barn och utbildning antas priser och 
ersättningar för 2023 enligt tabell nedan. 

 Friskola år Friskola månad 

F.klass-åk 3 93 084 7 757 

Åk 4-6 96 888 8 074 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen i Grums kommun fastställer priser och ersättningar till 
kommuner och fristående verksamheter. 

Redovisade belopp gäller för helår, termin och månadsvis 2023. 

Priserna är framräknade utifrån den så kallade likabehandlingsprincipen 
vilket innebär att priserna motsvarar det belopp och de resurser kommunens 
egen verksamhet tilldelats för 2023. 

Controller Per-Ove Johansson meddelar att redovisade priser och ersättningar 
omfattar grundbelopp. Tilläggsbelopp fastställs i dialog mellan Grums 
kommun och annan kommun/fristående verksamhet utifrån behov. 

Pris och ersättningsberäkningarna är gjorda utifrån Skollagen kap. 10 § 32, 
37, 38 och styrningar i Prop. 2008/09: 171 och 115. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2022-11-23 
Planeringsutskottet 2022-11-29 

Bilagor 
Bilaga 1 Ersättningskalkyl åk F-3 
Bilaga 2 Ersättningskalkyl åk 4-6 

Beslutet skickas till 
Sektorchef Thomas Nilsson 
Controller Per-Ove Johansson för expediering 
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§ 272     Dnr GKS/2022:969 

 
Priser och ersättningar för Engelska skolan 2023  
 
Beslut 
Utifrån tilldelad budgetram för sektor barn och utbildning antas priser och 
ersättningar för 2023 enligt tabell nedan. 

 Friskola år Friskola månad 

F.klass-åk 3 93 084 7 757 

Åk 4-6 96 888 8 074 

Åk 7-9 124 212 10 351 

Skolbarnomsorg 32 304 2 692 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen i Grums kommun fastställer priser och ersättningar till 
kommuner och fristående verksamheter. 

Redovisade belopp gäller för helår, termin och månadsvis 2023. 

Priserna är framräknade utifrån den så kallade likabehandlingsprincipen 
vilket innebär att priserna motsvarar det belopp och de resurser kommunens 
egen verksamhet tilldelats för 2023. 

Controller Per-Ove Johansson meddelar att redovisade priser och ersättningar 
omfattar grundbelopp. Tilläggsbelopp fastställs i dialog mellan Grums 
kommun och annan kommun/fristående verksamhet utifrån behov. 

Pris och ersättningsberäkningarna är gjorda utifrån Skollagen kap. 10 § 32, 
37, 38 och styrningar i Prop. 2008/09: 171 och 115. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2022-11-23 
Planeringsutskottet 2022-11-29 

Bilagor 
Bilaga 1 Ersättningskalkyl åk F-3 
Bilaga 2 Ersättningskalkyl åk 4-6 
Bilaga 3 Ersättningskalkyl åk 7-9 
Bilaga 4 Ersättningskalkyl skolbarnomsorg 

Beslutet skickas till 
Sektorchef Thomas Nilsson 
Controller Per-Ove Johansson för expediering  
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§ 273     Dnr GKS/2022:970 

 
Priser och ersättningar för Kronobergs skola AB 2023  
 
Beslut 
Utifrån tilldelad budgetram för sektor barn och utbildning antas priser och 
ersättningar för 2023 enligt tabell nedan. 

 Friskola år Friskola månad 

F.klass-åk 3 93 084 7 757 

Åk 4-6 96 888 8 074 

Åk 7-9 124 212 10 351 

Skolbarnomsorg 32 304 2 692 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen i Grums kommun fastställer priser och ersättningar till 
kommuner och fristående verksamheter. 

Redovisade belopp gäller för helår, termin och månadsvis 2023. 

Priserna är framräknade utifrån den så kallade likabehandlingsprincipen 
vilket innebär att priserna motsvarar det belopp och de resurser kommunens 
egen verksamhet tilldelats för 2023. 

Controller Per-Ove Johansson meddelar att redovisade priser och ersättningar 
omfattar grundbelopp. Tilläggsbelopp fastställs i dialog mellan Grums 
kommun och annan kommun/fristående verksamhet utifrån behov. 

Pris och ersättningsberäkningarna är gjorda utifrån Skollagen kap. 10 § 32, 
37, 38 och styrningar i Prop. 2008/09: 171 och 115. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2022-11-23 
Planeringsutskottet 2022-11-29 

Bilagor 
Bilaga 1 Ersättningskalkyl åk F-3 
Bilaga 2 Ersättningskalkyl åk 4-6 
Bilaga 3 Ersättningskalkyl åk 7-9 
Bilaga 4 Ersättningskalkyl skolbarnomsorg 

Beslutet skickas till 
Sektorchef Thomas Nilsson 
Controller Per-Ove Johansson för expediering  
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§ 274     Dnr GKS/2022:971 

 
Priser och ersättningar för Thorengruppen 2023  
 
Beslut 
Utifrån tilldelad budgetram för sektor barn och utbildning antas priser och 
ersättningar för 2023 enligt tabell nedan. 

 Friskola år Friskola månad 

F.klass-åk 3 93 084 7 757 

Åk 4-6 96 888 8 074 

Åk 7-9 124 212 10 351 

Skolbarnomsorg 32 304 2 692 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen i Grums kommun fastställer priser och ersättningar till 
kommuner och fristående verksamheter. 

Redovisade belopp gäller för helår, termin och månadsvis 2023. 

Priserna är framräknade utifrån den så kallade likabehandlingsprincipen 
vilket innebär att priserna motsvarar det belopp och de resurser kommunens 
egen verksamhet tilldelats för 2023. 

Controller Per-Ove Johansson meddelar att redovisade priser och ersättningar 
omfattar grundbelopp. Tilläggsbelopp fastställs i dialog mellan Grums 
kommun och annan kommun/fristående verksamhet utifrån behov. 

Pris och ersättningsberäkningarna är gjorda utifrån Skollagen kap. 10 § 32, 
37, 38 och styrningar i Prop. 2008/09: 171 och 115. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2022-11-23 
Planeringsutskottet 2022-11-29 

Bilagor 
Bilaga 1 Ersättningskalkyl åk F-3 
Bilaga 2 Ersättningskalkyl åk 4-6 
Bilaga 3 Ersättningskalkyl åk 7-9 
Bilaga 4 Ersättningskalkyl skolbarnomsorg 

Beslutet skickas till 
Sektorchef Thomas Nilsson 
Controller Per-Ove Johansson för expediering  
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§ 275     Dnr GKS/2022:972 

 
Priser och ersättningar för Estetiska skolan 2023  
 
Beslut 
Utifrån tilldelad budgetram för sektor barn och utbildning antas priser och 
ersättningar för 2023 enligt tabell nedan. 

 Friskola år Friskola månad 

F.klass-åk 3 93 084 7 757 

Åk 4-6 96 888 8 074 

Åk 7-9 124 212 10 351 

Skolbarnomsorg 32 304 2 692 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen i Grums kommun fastställer priser och ersättningar till 
kommuner och fristående verksamheter. 

Redovisade belopp gäller för helår, termin och månadsvis 2023. 

Priserna är framräknade utifrån den så kallade likabehandlingsprincipen 
vilket innebär att priserna motsvarar det belopp och de resurser kommunens 
egen verksamhet tilldelats för 2023. 

Controller Per-Ove Johansson meddelar att redovisade priser och ersättningar 
omfattar grundbelopp. Tilläggsbelopp fastställs i dialog mellan Grums 
kommun och annan kommun/fristående verksamhet utifrån behov. 

Pris och ersättningsberäkningarna är gjorda utifrån Skollagen kap. 10 § 32, 
37, 38 och styrningar i Prop. 2008/09: 171 och 115. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2022-11-23 
Planeringsutskottet 2022-11-29 

Bilagor 
Bilaga 1 Ersättningskalkyl åk F-3 
Bilaga 2 Ersättningskalkyl åk 4-6 
Bilaga 3 Ersättningskalkyl åk 7-9 
Bilaga 4 Ersättningskalkyl skolbarnomsorg 

Beslutet skickas till 
Sektorchef Thomas Nilsson 
Controller Per-Ove Johansson för expediering  
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§ 276     Dnr GKS/2022:973 

 
Priser och ersättningar för föräldrakooperativet Nallen 
2023  
 
Beslut 
Utifrån tilldelad budgetram för sektor barn och utbildning antas priser och 
ersättningar för 2023 enligt tabell nedan. 

 Friskola år Friskola månad 

Skolbarnomsorg 32 304 2 692 

Förskola 133 512 11 126 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen i Grums kommun fastställer priser och ersättningar till 
kommuner och fristående verksamheter. 

Redovisade belopp gäller för helår, termin och månadsvis 2023. 

Priserna är framräknade utifrån den så kallade likabehandlingsprincipen 
vilket innebär att priserna motsvarar det belopp och de resurser kommunens 
egen verksamhet tilldelats för 2023. 

Controller Per-Ove Johansson meddelar att redovisade priser och ersättningar 
omfattar grundbelopp. Tilläggsbelopp fastställs i dialog mellan Grums 
kommun och annan kommun/fristående verksamhet utifrån behov. 

Pris och ersättningsberäkningarna är gjorda utifrån Skollagen kap. 10 § 32, 
37, 38 och styrningar i Prop. 2008/09: 171 och 115. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2022-11-23 
Planeringsutskottet 2022-11-29 

Bilagor 
Bilaga 4 Ersättningskalkyl skolbarnomsorg 
Bilaga 5 Ersättningskalkyl förskola 

Beslutet skickas till 

Sektorchef Thomas Nilsson 
Controller Per-Ove Johansson för expediering 
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§ 277     Dnr GKS/2022:974 

 
Priser och ersättningar för föräldrakooperativet 
Skruven 2023  
 
Beslut 
Utifrån tilldelad budgetram för sektor barn och utbildning antas priser och 
ersättningar för 2023 enligt tabell nedan. 

 Friskola år Friskola månad 

Förskola 133 512 11 126 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen i Grums kommun fastställer priser och ersättningar till 
kommuner och fristående verksamheter. 

Redovisade belopp gäller för helår, termin och månadsvis 2023. 

Priserna är framräknade utifrån den så kallade likabehandlingsprincipen 
vilket innebär att priserna motsvarar det belopp och de resurser kommunens 
egen verksamhet tilldelats för 2023. 

Controller Per-Ove Johansson meddelar att redovisade priser och ersättningar 
omfattar grundbelopp. Tilläggsbelopp fastställs i dialog mellan Grums 
kommun och annan kommun/fristående verksamhet utifrån behov. 

Pris och ersättningsberäkningarna är gjorda utifrån Skollagen kap. 10 § 32, 
37, 38 och styrningar i Prop. 2008/09: 171 och 115. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2022-11-23 
Planeringsutskottet 2022-11-29 

Bilagor 
Bilaga 5 Ersättningskalkyl förskola 

Beslutet skickas till 
Sektorchef Thomas Nilsson 
Controller Per-Ove Johansson för expediering 
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§ 278     Dnr GKS/2022:975 

 
Priser och ersättningar för fristående förskolan 
Kulpedagogik 2023  
 
Beslut 
Utifrån tilldelad budgetram för sektor barn och utbildning antas priser och 
ersättningar för 2023 enligt tabell nedan. 

 

  
Sammanfattning 
Kommunstyrelsen i Grums kommun fastställer priser och ersättningar till 
kommuner och fristående verksamheter. 

Redovisade belopp gäller för helår, termin och månadsvis 2023. 

Priserna är framräknade utifrån den så kallade likabehandlingsprincipen 
vilket innebär att priserna motsvarar det belopp och de resurser kommunens 
egen verksamhet tilldelats för 2023. 

Controller Per-Ove Johansson meddelar att redovisade priser och ersättningar 
omfattar grundbelopp. Tilläggsbelopp fastställs i dialog mellan Grums 
kommun och annan kommun/fristående verksamhet utifrån behov. 

Pris och ersättningsberäkningarna är gjorda utifrån Skollagen kap. 10 § 32, 
37, 38 och styrningar i Prop. 2008/09: 171 och 115. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2022-11-23 
Planeringsutskottet 2022-11-29 

Bilagor 
Bilaga 4 Ersättningskalkyl skolbarnomsorg 

Beslutet skickas till 
Sektorchef Thomas Nilsson 
Controller Per-Ove Johansson för expediering 
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§ 279     Dnr GKS/2022:976 

 
Priser och ersättningar för personalkooperativet 
Slussen förskola 2023  
 
Beslut 
Utifrån tilldelad budgetram för sektor barn och utbildning antas priser och 
ersättningar för 2023 enligt tabell nedan. 

 

  
Sammanfattning 
Kommunstyrelsen i Grums kommun fastställer priser och ersättningar till 
kommuner och fristående verksamheter. 

Redovisade belopp gäller för helår, termin och månadsvis 2023. 

Priserna är framräknade utifrån den så kallade likabehandlingsprincipen 
vilket innebär att priserna motsvarar det belopp och de resurser kommunens 
egen verksamhet tilldelats för 2023. 

Controller Per-Ove Johansson meddelar att redovisade priser och ersättningar 
omfattar grundbelopp. Tilläggsbelopp fastställs i dialog mellan Grums 
kommun och annan kommun/fristående verksamhet utifrån behov. 

Pris och ersättningsberäkningarna är gjorda utifrån Skollagen kap. 10 § 32, 
37, 38 och styrningar i Prop. 2008/09: 171 och 115. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2022-11-23 
Planeringsutskottet 2022-11-29 

Bilagor 
Bilaga 5 Ersättningskalkyl förskola 

Beslutet skickas till 
Sektorchef Thomas Nilsson 
Controller Per-Ove Johansson för expediering 
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§ 280     Dnr GKS/2022:100 

 
DP 82 del av Karlberg 2:19, Nyängen  
 
Beslut 
Granskningsutlåtande godkänns och detaljplanen Dp 82 – Nyängen NV, del 
av, daterad 2022-11-18, antas. 

Sammanfattning 
Stadsarkitekt Kjell Nyström meddelar i skrivelse att vid Lilla Nyängsgatan i 
Grums äger en verksamhet tre markområden. Markområdena skiljs åt av två 
mindre remsor med naturmark och en industrigata. För att kunna slå ihop 
markområdena till ett sammanhängande industriområde, måste en ny 
detaljplan tas fram där naturmarken och industrigatan får nya användningar i 
form av industrimark.   

Det sammanhängande industriområdet uppnås genom att planlägga berörd 
naturmark och gatumark som småindustri och detaljhandel (J1H1). 

Den aktuella planeringen är ett steg i genomförandet av översiktsplanens 
intentioner att göra Nyängen till ett attraktivt handels- och 
verksamhetsområde. Ändring av planen bedöms därför ha stöd i 
översiktsplanen, ÖP 2010. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2022-11-21 
Granskningsutlåtande 2022-11-18 
Planbeskrivning 2022-11-18 
Plankarta 2022-06-23 
Samhällsbyggnadsutskottet 2022-11-30 

Beslutet skickas till 
Stadsarkitekt Kjell Nyström 
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§ 281     Dnr GKS/2022:980 

 
Försäljning mark, del av Karlberg 2:19 och Karlberg 2:9  
 
Beslut 
Del av Karlberg 2:19 samt del av Karlberg 2:9 om ca 2000 kvm säljs till TLI 
Fastighet AB c/o Triton Valsteknik AB, Lilla Nyängsgatan 5 66434 Grums.  
Köparen står för samtliga kostnader i samband med köpet och övertar 
driftansvar. 

Priset är 220 000 kr.  

Sammanfattning 
Teknisk chef Jonas Gunnberg föredrar ärendet. 

TLI Fastighet AB äger i dagsläget fastigheter intill Lilla Nyängsgatan vid 
Nyängen i Grums. En ny detaljplan har arbetats fram för området. Den nya 
detaljplanen tillåter att företaget kan förvärva del av Karlberg 2:19 samt del 
av Karlberg 2:9 bland annat innefattande ca 130 m av Lilla Nyängsgatan. 
Den tidigare detaljplanen har inte tillåtit detta då marken varit planerad som 
kommunal vägmark. Totalt aktuell areal för försäljning är 2000 kvm 

I och med företagets fastighetsförvärv i området, bedömer kommunens att 
det endast är TLI Fastighet AB c/o Triton Valsteknik AB, som kommer ha 
nytta av vägmarken. Priset för marken baseras på byggnadsår för befintlig 
kommunal gata, kvadratmeterpris och gängse avskrivningstider. Mark som 
idag inte är bebyggd som kommunal gata följer en prissättning om 10 kr per 
kvadratmeter 

Priset är 220 000 kr varav 215 000 kr är kostnaden för befintlig gata. 

Belysningsstolpar ingår. Va-anläggning i den del av gatan som övertas 
övergår till köparen. Omkoppling till eget el-abonnemang vid övertagande av 
belysningsstolpar åligger köparen. Allt driftansvar för aktuell gatusträcka 
övergår till köparen. Samtliga lantmäterikostnader åligger köparen. 

Detaljplanen säkrar åtkomst för kommunen till ledningar och mark i 
anslutning till köparens fastigheter. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2022-11-17 
Kartbild - Försäljning av gatumark, del av Karlberg 2:19 och 2:9 2022-11-22 
Samhällsbyggnadsutskottet 2022-11-30 

Beslutet skickas till 
Områdeschef Maria Oja 
Stadsarkitekt Kjell Nyström  
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Tillväxtchef Maria Röhr 
Teknisk chef Jonas Gunnberg 
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§ 282     Dnr GKS/2022:979 

 
Försäljning mark, del av Bråne 2:1  
 
Beslut 
Del av fastighet Bråne 2:1 Grums kommun med en total areal om  
ca 2 500 m2 säljs till Wermlands bygg & badrum AB.  

Grums kommuns villkor för försäljningen är att den försålda marken tillförs 
fastighet Bråne 2:10 via fastighetsreglering samt att köparen för kommunen 
uppvisar lagfart för fastighet Bråne 2:10.  

Samtliga kostnader i samband med försäljningen inklusive 
lantmäterikostnader betalas av köpare. Priset är 10 kr/m2. 

Sammanfattning 
Teknisk chef Jonas Gunnberg föredrar ärendet. 

Wermlands bygg & badrum AB, Skruvstavägen 316 66451 Vålberg, med 
organisationsnummer 559089-9364, har inkommit med en förfrågan att få 
köpa mark i anslutning till sin fastighet Bråne 2:10, Grums kommun. 
Markområdet är detaljplanerat och är en del av kommunens fastighet Bråne 
2:1. 

Köparen, Wermlands bygg & badrum AB, ämnar nyttja marken till att utöka 
sin fastighet Bråne 2:10 för att möjliggöra en byggnation av en byggnad på 
1500 m2. Byggnationen avser en bilhall. Nuvarande storlek på Bråne 2:10 
tillåter inte en byggnation av den omfattningen. Utökningen av mark ska ske 
via en fastighetsreglering, vilket även är kommunens villkor för 
försäljningen. 

Storleken på området bedöms till ca 2500 m2.  

Samtliga lantmäterikostnader betalas av köparen. Kostnader för anslutning 
av t.ex. VA, el, bredband etc. bekostas av köpare. 

Vid beslut om försäljning är priset 10 kr/m2. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2022-11-22 
Kartbild - del av fastighet Karlberg 2:9, Grums kommun 2022-11-22 
Samhällsbyggnadsutskottet 2022-11-30 

Beslutet skickas till 
Stadsarkitekt Kjell Nyström 
Byggnadsinspektör Lena Burman 
Områdeschef Maria Oja 
Tillväxtchef Maria Röhr 
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Teknisk chef Jonas Gunnberg 
Wermlands bygg & badrum AB, info@proffsbad.se 
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§ 283     Dnr GKS/2022:1040 

 
Umgängesrätt enligt 14 § LVU  
 
Ärendet är belagt med sekretess enligt OSL 26 kap. Beslut förvaras i akt. 
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§ 284       

 
God jul  
 
Kommunstyrelsens ordförande Malin Hagström (S) önskar god jul och gott 
nytt år. 

Kommunstyrelsen tackar också särskilt Judith Kisch (M) för tiden som 
kommunstyrelsens 2:e vice ordförande.  

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 


